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1 Einleitung

Dieses Schulprogramm beschreibt den Stand der Schulentwicklung der Dorsterfeldschule im Novem-
ber 2024. Es stellt somit eine Aktualisierung des Schulprogramms aus dem Jahr 2013 dar. Wir verste-
hen Schulentwicklung als einen dynamischen und kontinuierlichen Prozess, der unter Einbeziehung
der gesamten Schulgemeinde und unter sich stetig verdandernden Anforderungen an Schule verlauft.
Unser Schulprogramm stellt also eine Prozessbeschreibung mit der Darstellung von Ist-Stand-Beschrei-
bungen, Entwicklungslinien, Diskussionsverldaufen, Vereinbarungen und Ausblicken dar. In diesem Ver-

standnis kann es nicht ,fertig” werden.

Gleichwohl dient das Schulprogramm als Leitlinie der padagogischen Arbeit an unserer Schule. Es ist
im Kern durch die gemeinsame Entwicklungsarbeit im Lehrerkollegium entstanden und in wesentli-
chen Punkten in der Diskussion in Schulpflegschaft und Schulkonferenz kommuniziert, weiterentwi-

ckelt und verbindlich verabschiedet worden.

1.1 Leitbild/ piadagogische Grundorientierung

] ¢

,Gemeinsam entwickeln wir unsere Zukun

Das Leitbild aus der Schulprogrammarbeit des Jahres 2013 hat nichts an Aktualitdt verloren. Es kon-
kretisiert die verbindlichen Grundlagen und den Orientierungsrahmen fiir die gemeinsame Schulent-

wicklung in vier Leitlinien auf der Basis gemeinsam getragener padagogischer Grundsatze:
Leitlinien:

1. Frihe und individuelle Férderung starken
2. Die Selbststandigkeit des Kindes starken und es zum lebenslangen Lernen befdhigen
3. Qualitat entwickeln und sichern

4. Soziales Miteinander starken

Neben diesen Leitlinien der Schulentwicklung kommt auch dem Begriff gemeinsam eine besondere
Bedeutung zu. Die Arbeit an der Dorsterfeldschule ist bewusst teamorientiert organisiert und die Kom-
munikationsstruktur und die Kommunikationswege werden besonders in den Fokus genommen. Ge-

meinsam bedeutet aber auch die gemeinsame Schulentwicklung aller an Schule beteiligten. Das Leit-




bild verdeutlicht auch die Zukunftsorientierung in zweierlei Perspektiven. Es geht darum die Schiilerin-
nen und Schiler zukunftsfahig zu erziehen und zu bilden. Genauso muss aber auch die Schulentwick-

lung der Dorsterfeldschule eine tragfahige, zukunftsfahige Organisation zum Ziel haben.

/ Gemeinsam \

Schilerinnen entWiC Ee(n Wi?’ Kooperationspartner

und Schiiler
im Sozialraum

Friihe individuelle unsere Zuéunﬁ: \

Férderung stirken Selbststzindigkeit stir-
ken/ lebenslanges Ler-
nen ermoglichen

Lehrkrafte
= Die Zukunft der Kinder Schultrager Stadt Moers
=> Die Zukunft der Schule
Soziales Miteinan-
der starken
Schulleitung
Kooperationspartner ent-
Qualitat entwickeln .
und sichern lang der Bildungskette

Eltern

\ Mitarbeiterinnen

und Mitarbeiter

der OGS/ VHT

Padagogische Grundsatze:

v Unsere Schule ist nicht allein eine Unterrichtsstitte, sondern ist zugleich Lebens-, Lern- und

Erfahrungsraum.
v" Kinder beginnen mit unterschiedlichen Voraussetzungen ihre Schullaufbahn. Deshalb férdern
und fordern wir durch differenzierte Lernangebote und Methoden unsere Schiilerinnen und

Schiiler. So kann jedes Kind erfahren, dass es fahig ist, etwas zu leisten.




1.1.1

Durch offene Unterrichtsformen: Tages- und Wochenplane, Werkstattunterricht, Projekte und
durch Freiarbeit wollen wir den Schiilerinnen und Schiilern die Mdglichkeit bieten, ihren Lern-
prozess zunehmend selbststandig zu planen und zu gestalten und ihnen entdeckendes Lernen
ermoglichen. Phasen des gebundenen Unterrichts sind in bestimmten Lernsituationen sinnvoll
und notig.

Wir halten abwechslungsreiches Uben und Wiederholen fiir wesentliche Bestandteile des Un-
terrichts, um zu einer sicheren Beherrschung der Grundanforderungen zu kommen. Stoffliche
Sicherheit und Lernerfolge starken und fordern Selbstvertrauen, Lernfreude und Anstren-
gungsbereitschaft der Schiilerinnen und Schiiler und erhéhen die Fahigkeit zu selbstgesteuer-
tem und lebenslangem Lernen.

Wir beziehen im Sinne einer Offnung von Schule schulnahe Institutionen und auRerschulische
Lernorte mit ein. Nur durch diese Vernetzung konnen Lernen und das Anwenden des Gelern-
ten als sinnvoll und lebensbedeutsam erfahren werden.

Schule und Eltern ziehen im intensiven Miteinander auf vertrauensvoller Basis in Erziehungs-
fragen an einem Strang. Bei Bedarf wird die Zusammenarbeit auf die Trager der Jugendhilfe,
auf Beratungsstellen und Arzte ausgeweitet.

Lernen endet nicht bei den Kindern. Auch die Schulentwicklung ist ein kontinuierlicher Lern-
und Entwicklungsprozess, der eine professionelle Kooperation und Kommunikation aller an

Schule Beteiligten erfordert.

Friihe und individuelle Férderung stirken

Kinder beginnen mit unterschiedlichen Voraussetzungen ihre Schullaufbahn. Deshalb férdern
und fordern wir durch differenzierte Lernangebote und Methoden unserer Schiilerinnen und
Schiiler. So kann jedes Kind erfahren, dass es féhig ist, etwas zu leisten.

Schule und Eltern ziehen im intensiven Miteinander auf vertrauensvoller Basis in Erziehungsfra-
gen an einem Strang. Bei Bedarf wird die Zusammenarbeit auf die Trdger der Jugendhilfe, auf
Beratungsstellen und Arzte ausgeweitet.

Stand der Schulentwicklung:

Verbindliche Lernstandsdiagnostik im Rahmen der ersten Schulwochen und daraus abgelei-
tete FordermaBnahmen in der Schuleingangsphase

o Verbindliche Durchfiihrung des Miinsteraner Screenings in allen 1. Klassen

o Verbindliche Durchfiihrung des Miinsteraner Trainings fir Kinder der 1. Klassen mit

Unterstlitzungsbedarfen




o Verbindliche Durchfiihrung des Grundschuleingangstest GI Mathematik in allen 1.
Klassen
o Individuelle Forderung im Klassenverband und in klassenilbergreifenden Férdergrup-
pen Mathematik fir Kinder mit entsprechenden Unterstiitzungsbedarfen
o Abdem Ende der 1. Klasse einmal jahrlich verbindliche Lernstanddiagnostik im Mathe-
matik durch den DEMAT (Deutscher Mathematiktest)
o Ab der Mitte des 1. Schuljahres regelmafige Lernstandsdiagnostik im Bereich Schrei-
ben mit der HSP (Hamburger Schreibprobe)
o Ab der 2. Klasse regelmaRige Lernstandsdiagnostik im Bereich Lesen mit dem Floh-
Lesefitness-Training
Friihe praventive Angebote des sozialen Lernens und emotionalen Erlebens
o Verbindliche Durchfiihrung sozialen Lernens in allen ersten Klassen (Das kleine Wir,
Giraffensprache)
o Festverankerte Gesprachskreise zu Wochenanfang und sukzessive Einfihrung der Ar-
beit im Klassenrat ab dem 2. Halbjahr der 1. Klasse
o Verbindliche schulweite Strukturen von Klassendiensten und Klassenpatenschaften als
Lernchancen zur kontinuierlichen Ubernahme sozialer Verantwortung
Stundenplanorganisatorische Férderbander zur klasseniibergreifenden Forderung in allen
Jahrgangsstufen
o Inhalt und Facher werden in den Jahrgangsstufenteams vor dem Hintergrund der Be-
darfe der Kinder festgelegt
o Vordem Hintergrund der begrenzten Lehrerstunden findet eine Blindelung der Forde-
rung in der Schuleingangsphase statt; die Anzahl der Stunden hangt von der Lehrkraf-
teversorgung ab
Sonderpadagogische Forderung
o Die sonderpadagogische Férderung wird fiir die Kinder mit festgestelltem Unterstiit-
zungsbedarf nach AO-SF entsprechend der festgeschriebenen Bedarfe organisiert.
o Darliber hinaus findet eine Foérderung aus dem ,Budget”, d.h. aus den weiteren son-

derpadagogischen Kapazitaten nach Bedarf statt.

Individuelle Forderplan- und Hilfeplangesprache mit
o Lehrkraften, OGS-Erzieherinnen, ggf. Sonderpadagogin, ggf. Schulsozialarbeiterin, ggf.
MPT-Fachkraft, ggf. Schulleitung

o Eltern




o ggf. Vertretern auBerschulischer Institutionen

1.1.2 Die Selbststindigkeit des Kindes starken und es zum lebenslangen Lernen befahi-

gen

Durch offene Unterrichtsformen: Tages- und Wochenpldne, Werkstattunterricht, Projekte und
durch Freiarbeit wollen wir den Schiilerinnen und Schiilern die Méglichkeit bieten, ihren Lern-
prozess zunehmend selbststéindig zu planen und zu gestalten und ihnen entdeckendes Lernen
zu erméglichen. Phasen des gebundenen Unterrichts sind in bestimmten Lernsituationen sinn-
voll und nétig.

Wir halten abwechslungsreiches Uben und Wiederholen fiir wesentliche Bestandteile des Un-
terrichts, um zu einer sicheren Beherrschung der Grundanforderungen zu kommen. Stoffliche
Sicherheit und Lernerfolge stirken und férdern Selbstvertrauen, Lernfreude und Anstrengungs-
bereitschaft der Schiilerinnen und Schiiler und erhéhen die Féhigkeit zu selbstgesteuertem und
lebenslangem Lernen.

Stand der Schulentwicklung:

Fokus auf Projekte zur Unterrichtsentwicklung, die den Lehr- und Lernkulturwandel konti-
nuierlich thematisieren und vorantreiben.

o Die Dorsterfeldschule ist seit 2016 Haus der kleinen Forscher (regelmalige Lehrerfort-
bildungen, regelmaRige Projektwochen)

o Seit dem Schuljahr 2024/25 ist die Schule nicht mehr Teil des Netzwerkes Stiftung Kin-
der forschen, die forschende Haltung, Arbeitsweise und die Forscherwochen werden
aber fortgefiihrt

o Aktive Auseinandersetzung mit den Materialien des Projekts PIKAS und Implementie-
rung in den Unterrichtsalltag (Lehrerfortbildungen und Projektwochen)

o Aktive Mitarbeit im Netzwerk Zukunftsschulen NRW

Etablierte Formen der Unterrichtsgestaltung

o Regelmaliges Arbeiten mit Wochenplanen, Projekt- und Werkstattangeboten, Lernta-
gebiichern und individualisierten Formen der Vorbereitung auf Kompetenziberpri-
fungen

o Selbststandiges Recherchieren, Ausarbeiten und Prasentieren von Themen ist regel-

maRiger Bestandteil des Unterrichts




1.1.3 Qualitit entwickeln und sichern

v" Lernen endet nicht bei den Kindern. Auch die Schulentwicklung ist ein kontinuierlicher Lern-
und Entwicklungsprozess, der eine professionelle Kooperation und Kommunikation aller an
Schule Beteiligten erfordert.

Stand der Schulentwicklung:
e Verbindliche Teamstrukturen im Lehrerkollegium
o Teamtag jeden Montag im regelmaRigen Wechsel
= Jahrgangstufenteams

- Gemeinsame Unterrichtsplanung

- Weiterentwicklung der schuleigenen Arbeitsplane

=  Fach- und Themenarbeitsgruppen

- Deutsch

- Mathematik

- Sachunterricht

- Englisch

- Religion

- Soziales Lernen (Teilnahme Schulsozialarbeiterin, SoFa, MPT-Kraft)

- OGS (Teilnahme OGS/VHT-Koordinatorin und einer OGS-Erzieherin)

= Lehrerkonferenz (regelmaRige Teilnahme Schulsozialarbeiterin, anlassbezo-
gene Teilnahme OGS/VHT-Koordinatorin)

- Verbindliche Absprachen und Verabschiedung von Beschliissen auf
der Grundlage der Arbeitsergebnisse der Jahrgangsstufenteams und
der Fach- und Themenarbeitsgruppen

- Festlegung von Arbeitsschwerpunkten fiir die Fach- und Themenar-
beitsgruppen

- Evaluation bestehender Vereinbarungen

Stufenkoordination (Steuergruppe)
= Alle zwei Wochen donnerstags eine Kollegin jeder Jahrgangsstufe und Schul-
leitung

- Koordination und Austausch der Arbeitsstinde der Jahrgangsstufen-
teams, der Fach- und Themenarbeitsgruppen

- Vorbereitung der Lehrerkonferenz im Hinblick auf zentrale Schulent-

wicklungsthemen




O

- regelmaRiger Informationsfluss zwischen allen Jahrgangsstufen und
der Schulleitung
innerhalb der Schulleitung
= anlassbezogen kontinuierlich
= terminierter wéchentlicher Austausch montags

= anlassbezogene Teilnahme Schulsekretadrin und Hausmeister

0GS-Schulleitung-Kollegium-Eltern

O

O

O

@)

@)

wochentlich montags: OGS/VHT-Koordinatorin und ein Schulleitungsmitglied
anlassbezogene Teilnahme der Schulleitung an OGS-Teamsitzungen (montags)
Teilnahme der OGS/VHT-Koordinatorin an Lehrerkonferenzen
OGS/VHT-Koordinatorin ist beratendes Mitglied der Schulkonferenz

mindestens einmal jahrlich ein Elternabend der OGS/VHT unter Teilnahme eines

Schulleitungsmitglieds

Schulsozialarbeit-Schulleitung-Kollegium

@)

@)

@)

regelmaliger monatlicher Austausch zwischen Schulsozialarbeiterin und einem Schul-
leitungsmitglied
regelmalige Teilnahme der Schulsozialarbeiterin an Lehrerkonferenzen

Anlassbezogene Teilnahme der Schulsozialarbeiterin an Themenarbeitsgruppen

Einbindung der Schiilerinnen und Schiiler

O

O

wochentliche Klassenratsstunden in allen Klassen

regelmaliges Tagen des Kinderparlaments (sozialpadagogische Fachkraft, MPT-Fach-
kraft, OGS-Leitung, wenn moglich ein Mitglied der Schulleitung)

anlassbezogener Austausch zwischen Sprecherinnen/Sprechern des Kinderparlaments

und der Schulleitung

Einbindung der Eltern liber die gesetzlich vorgesehenen Mitbestimmungsgremien hinaus

O

O

regelmaliger Austausch Elternpflegschaftsvorsitzende und —stellvertreterin, Férder-
vereinsvorstand und Schulleitung (ein- bis zweimal pro Halbjahr)
anlassbezogene Planungsgruppen aus Elternvertretern, Fordervereinsmitgliedern und

Schulleitung (Medienausstattung, Planung von Projektwochen und Schulfesten)




1.1.4 Soziales Miteinander stirken

v Unsere Schule ist nicht allein eine Unterrichtsstétte, sondern ist zugleich Lebens-, Lern- und
Erfahrungsraum fiir alle Schiilerinnen und Schiiler. Dabei stehen Toleranz, Fairness, Versténd-
nis, Verantwortung und Mut im Vordergrund unserer erzieherischen Arbeit. Die Erziehung zu
selbststindigen, demokratisch miindigen Menschen, die Verantwortung fiir sich und ihr Ge-
genliber libernehmen und sich freundlich und selbstbewusst verhalten, ist uns dabei eines der
wichtigsten Anliegen.

v’ Wir beziehen im Sinne einer Offnung von Schule schulnahe Institutionen und auferschulische
Lernorte mit ein. Nur durch diese Vernetzung kénnen Lernen und das Anwenden des Gelernten
als sinnvoll und lebensbedeutsam erfahren werden.

Stand des Schullebens:

e Unsere Schulordnung stellt den Rahmen unseres Miteinanders in der Dorsterfeldschule dar.
e Soziales Lernen (siehe oben praventive Angebote des sozialen und emotionalen Lernens)
o Giraffensprache
o Das kleine Wir
o Klassenrat
o Kinderparlament
o Ubernahme von Klassen- und Schuldiensten
e Gestaltung des Schullebens
o RegelmaRige Wiirdigungs- und Feierstunden (,,Das haben wir geschafft”)
o Feste und Feiern im Jahresverlauf
o Projekt- und Forscherwochen
e Betreuungskonzept
o Vernetzung von Unterricht und Betreuung
o Unterrichtsergdnzende Bildungsangebote
o Hausaufgaben-, Friih- und Ferienbetreuung
e Offnung von Schule
o Kooperationen mit Vereinen und Institutionen
o Lernen am anderen Ort
o Kooperation mit den umliegenden Kindertagesstatten
o Kooperation mit den umliegenden weiterflihrenden Schulen
o Kooperationen mit Partnern im Stadtteil (Stadteilkonferenz, Stadtteilfest)

o Kooperationen im Rahmen von Projektwochen

10



o Einbeziehung von Eltern (Verkehrserziehung, Zirkusprojekt, Schulfeste, Beteiligungs-

moglichkeiten Uber die gesetzlich vorgeschriebenen hinaus)

1.2 Rahmenbedingungen der Dorsterfeldschule

Die Dorsterfeldschule ist die einzige Grundschule in Kapellen, dem siidlichsten Moerser Stadtteil, be-

stehend aus den Ortsteilen Kapellen, Achterrathsfeld, Achterrathsheide, Holderberg, Vennikel und

Bettenkamp. Die Besiedlungs- und Bevdlkerungsstruktur ist dabei durchaus heterogen und insgesamt

dem VERA-Standorttyp 2 zugeordnet.

1.2.1 Schiilerschaft

e 407 Schilerinnen und Schiler in 16 Klassen

e 177 Kinder in der Offenen Ganztagsschule (OGS)

e 91 im verlasslichen Halbtag (VHT)

e 89 Kinder haben einen Migrationshintergrund (mindestens ein Elternteil oder selbst nicht in

Deutschland geboren)

1.2.2 Ubergangsempfehlung/ Schulwahlverhalten

Schulformempfehlung Schulwahl
2022/23 2023/24 2022/23 2023/24
ik M G J M G J M G J M G
Gymnasium 22 | 28 | 50 | 22 | 26 | 48 | 21 | 27 | 48 | 30 | 29 | 59
Gymnasium eing. 4 6 10 10 3 13
Realschule 3 8 12 18 14 32 1 1 2 6 3 9
Realschule eing. 0 0 0 1 0 1

1) =Jungen, M = Madchen, G = Gesamt
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Hauptschule

Gesamtschule

10

16

26

20

12

32

1.2.3 Das Team der Dorsterfeldschule im Schuljahr 2024 /25:

Schulleitung:
Konrektorin:
Sekretariat:
Hausmeister:

Kollegium:

Sonderpadagogin:
SoFa:

MPT-Kraft:
Alltagshelferin:
Schulsozialarbeiterin:
Leitung OGS/ VHT:

OGS-Mitarbeiterinnen:

VHT-Mitarbeiterinnen: Iris Overlander, Gabriele Alberts, Susann Lundschien

Dualstudierende:

Nina Schumacher
Hiltrud Brandes
Stefanie Schmutzler

Bjorn Bocktenk

Jorg Bienemann, Anke Crysmann, Jaqueline Damberg, Karin Ellmann, Nathalie

Hilgers, Jonathan Krohn-Gimberghe, Lea Langenberg, Ruth Maes, Julia Mol-

ler, Andrea Miuhlen, llka Miiller, Sabrina Pristl, Daniela Richter, Saskia Romer,

Anna Schliif$, Madlen Schroers, Karin Seibod, Natalie Stepniak, Hanna This-

sen, Jens Tonges, Tatjana Wegmann
Christine Messerschmidt

Nina Weil3

Carina Colakovic

Stefanie Bohlken

Gulfiia Glockler

Helena Laukart

Elke Hamann, Salwa Megalaa, Sandra Lips, Melina Ehrenberger, Rita Nauendorf, Rama

Slik, Maryam Dheghani, Elisabeth Marquardt, Suzanna Pibiri, Seham Ghnemi

Katja Hendricks, Malte Wirtz, Melisa Krndzija, Alena Ahlberg

1.3 Geschaftsverteilungsplan

Der Geschaftsverteilungsplan (Anlage 1) regelt die Zustandig- und Verantwortlichkeiten innerhalb der

Schulleitung und innerhalb des Kollegiums der Dorsterfeldschule. Er stellt somit ein zentrales Instru-
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ment des Qualitdtsmanagements der Schule dar. Er ist in weiten Teilen unter Einbindung des Lehrer-

kollegiums entstanden. Durch diese hohe Transparenz soll er auch zu einer gleichmaRigen Arbeitsver-

teilung unter Berlicksichtigung der besonderen Kompetenzen und der individuellen Situation jeder

Lehrkraft (Teilzeit-Vollzeit, Klassenlehrerin-Fachlehrerin, Schwerbehinderung etc.) beitragen.

1.4 Schulordnung

In einem intensiven Klarungs- und Diskussionsprozess wurde im Schuljahr 2017/18 unter Beteiligung

der Schiilerinnen und Schiiler, von Elternvertretern und des Lehrerkollegiums eine neue Schulordnung

erarbeitet, die als Orientierungsrahmen fiir das gemeinsame Miteinander in der Schule dient. Diese

wurde im Schuljahr 2024/25 unter Einbeziehung des Kollegiums und des Kinderparlaments zu 5 griffi-

gen Schulregeln zusammengefasst, die in allen Klassenrdaumen hangen und als Grundlage fir die ge-

meinsame Arbeit und zur Konfliktklarung genutzt werden. Die Schulregeln werden zur Elterninforma-

tion im Rahmen der Einschulung auch an die Eltern herausgegeben und kénnen, um Transparenz tber

die Grundsétze des schulischen Miteinanders zu schaffen. So kénnen sie auch als Gesprachsgrundlage

bei Elternberatungen dienen.

Schulregeln

1.

Wir gehen respektvoll und freundlich miteinander um. Wir behandeln andere so, wie wir selbst
behandelt werden méchten.

Wir gehen sorgsam mit unseren Dingen und den Dingen anderer um. Wir halten die Schule und
den Schulhof sauber.

Wir beachten die Stopp-Regel.
Wir l6sen Konflikte friedlich oder holen Hilfe.

Wir héren aufmerksam zu, wenn andere sprechen.

13



2 Fach- und Arbeitsbereiche

2.1 Deutsch/ Unterrichts-, Forder- und Leistungskonzept

2.1.1 Unterrichts- und Forderkonzept

Schulbuch und Material

Grundlage des Deutschunterrichts ist das Lehrwerk Zebra. Es kann sowohl in gebundenen als auch in

geoffneten Unterrichtsformen verwendet werden, da es die Lernentwicklungsstufen beriicksichtigt. So

kénnen differenzierte Angebote fiir unterschiedliche Lerngeschwindigkeiten individuell ausgewahlt

werden.

Das Lehrwerk basiert auf folgenden Elementen:

Verknipfung von Schreiben- und Lesenlernen

Bericksichtigung der individuellen Schreibentwicklungsstufen der Schilerinnen und Schiiler

Silbenmethode in Form von dreifach differenzierten Texten

freies Schreiben mit der Schreibtabelle

Lernwortkonzept mit verschiedenen Ubungen zu den schreibwichtigen Lernwértern (Grund-

wortschatz)

Entwickeln und Starken von Methodenkompetenz

Zebra-Rechtschreibkonzept mit den erweiterten FRESCH-Strategien:

FRESCH

Schwingen @
Weiterschwingen @
Ableiten @
Merlkwidrtar @

Zebra-Strateglen

= Spracher-hdrer-schwingen
e

Weiterschwingen
m Ableiten
Merkwiirter
@] Machschlagen
[,ii:] Groft oder klein?
@ Wortbausteine
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(Zebra Lehrerhandbuch 4, S.6)

Das Lehrwerk bietet ein grofRes Materialangebot, aus dem innerhalb der Jahrgangsstufen eine Aus-
wahl getroffen wird. Zusatzlich kann weiteres Material individuell auf die Kinder abgestimmt wer-
den.

Konkrete schulinterne Absprachen zur Arbeit an allen Kompetenzbereichen des Deutschunter-
richts finden sich in den schulinternen Arbeitsplanen fiir das Fach Deutsch (Anlage: Schulinterne

Arbeitsplane Deutsch).

Leseforderung im Fokus
,Uber Lesen wird eine Vielzahl von Lebensbereichen erschlossen, neben Informationen werden
Wertvorstellungen und kulturelle Inhalte vermittelt. Damit nimmt das Lesenkdnnen eine Schlis-
selfunktion fir erfolgreiches Lernen ein.” (Lehrplan Deutsch)
Nicht nur das Lesen, sondern auch das Vorlesen tragt zu einer guten Lesefahigkeit bei, kann sich
verstarkend auf die Lesemotivation auswirken und die Freude am Lesen wecken oder erhalten.
Aus diesem Grund bietet die Dorsterfeldschule im Laufe jeden Schuljahres vielfaltige Anlasse des

Lesens und Vorlesens an, die insgesamt das Lesekonzept ausmachen:

=>» Jede Klasse erhalt im Rahmen der Kooperation mit der Stadtteilbiicherei eine Blicherkiste mit
Buchern verschiedener Themen und Lesestufen. Der Inhalt der Kiste wird im Abstand von ei-
nigen Monaten ausgetauscht.

=>» In einem Gebiudeteil der Schule befindet sich die ,Leseinsel”, ein gemitlicher und ruhiger
Lesebereich, der in den Pausen besucht werden kann. Dazu befinden sich in jeder Klasse zwei
Leseinsel-Ausweise.

=>» Alle Schiilerinnen und Schiler veranstalten im Stadtteilpark ein jahrliches ,Lesepicknick”, bei
dem auf ausgebreiteten Picknickdecken gemeinsam oder alleine in Blichern gelesen oder aus
Bilichern vorgelesen wird.

= Einmal pro Schuljahr findet der Vorlesetag statt, bei dem viele Vorleser aus den unterschied-
lichsten Bereichen in den einzelnen Klassen vorlesen.

=>» Innerhalb der Klassen werden Lesetandems gebildet, die gemeinsam Lesen, sich in Bezug auf
die Lesefahigkeit, den Lesefluss oder das betonte Lesen Fortschritte riickmelden oder Anre-
gungen geben.

=>» In einigen Klassen besuchen Leseeltern die Klassen und lesen vor oder lassen sich etwas vorle-
sen.

=>» Seit der Einflihrung der verbindlichen Lesezeit im Schuljahr 2023/24 wird diese in allen Klassen

mit mindestens 3x20 Minuten in der Woche durchgefiihrt.
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Miinsteraner Screening (MUSC)/ Miinsteraner Training (MUT)
Mit dem Minsteraner Screening zur Friherkennung von Lese- und Rechtschreibschwierigkeiten
(Cornelsen Verlag) werden bei allen Erstkldsslern in den ersten Schulwochen die grundlegenden
Kompetenzen fir den Schriftspracherwerb Gberprift. So kdnnen sehr friih die Kinder identifiziert
und mit dem Minsteraner Training geférdert werden, bei denen die diesbezlglichen Lernvoraus-

setzungen noch nicht hinreichend ausgepragt sind.

Das Miinsteraner Training ist ein engmaschiges Programm aus insgesamt 80 Einheiten von ca. 15
Minuten das insbesondere Phonem-Graphem-Beziehungen, An-, End- und Inlautanalyse sowie Sil-
benanalyse und —synthese férdert. Die Forderung findet in klasseniibergreifenden Kleingruppen

von 6-8 Kindern und in der Regel viermal pro Woche statt.

Hamburger Schreib-Probe (HSP)
In jedem Schuljahr werden die individuellen Lernstéande aller Schiilerinnen und Schiiler im Bereich
grundlegender Rechtschreibstrategien und orthografischen Strukturwissens mittels der standardi-
sierten Hamburger Schreib-Probe erfasst. Die Schiilerinnen und Schiiler schreiben dabei von der
Lehrkraft vorgelesene Worter und Satze. Die Online-Auswertung der Ergebnisse unterstitzt die
Lehrkrafte dabei wesentlich beim Bewerten und Interpretieren bestimmter Fehlschreibungen. Die
Hamburger-Schreib-Probe liefert damit einen wichtigen Beitrag zur Ableitung von FordermaRnah-
men. Auch im Kontext der erlasskonformen LRS-Diagnostik und —Férderung ist die Hamburger-

Schreib-Probe ein zentrales Instrument des Forderkonzepts der Dorsterfeldschule.

Floh-Lesefitness-Training

Das Floh-Lesefitness-Training (,,Flohkiste”) ist ein zugleich die Kinder motivierender, wie auch re-
gelmaRig die individuelle Leseleitung und den Lesefortschritt dokumentierender Bestandteil der
Leseforderung der Dorsterfeldschule.

Das Lesetraining wird in Form von 7 ca. 20min{tigen ,Lesechecks” pro Schuljahr durchgefiihrt. Es
wird sowohl das Leseverstandnis als auch die Lesegeschwindigkeit Gberprift und in einem Punkt-
wert angegeben. Ziel der 7 Lesechecks ist es, dass die Schilerinnen und Schiiler diesen Punktwert
individuell steigern. Die Gesamtkonzeption des Floh-Lesefitness-Trainings unterstiitzt dabei diesen

eher spielerischen und motivierenden Ansatz.
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2.1.2 Leistungskonzept Deutsch

Die Leistungsbewertung an der Dorsterfeldschule folgt lehrplankonform einem padagogischen Leis-
tungsverstandnis, das Anforderungen mit individueller Forderung verbindet. Als Leistung werden dem-
nach nicht nur die Ergebnisse des Lernprozesses zu einem bestimmten Zeitpunkt im Vergleich zu den
verbindlichen Anforderungen der Kompetenzerwartungen gewertet, sondern auch die Anstrengungen
und individuellen Lernfortschritte, die zu einem Ergebnis gefiihrt haben. Fiir unseren Unterricht be-
deutet dies Leistungen zu ermoglichen, wahrzunehmen, zu férdern und zu fordern. Ausgangspunkt
hierflir muss stets die individuelle Lernausgangslage des einzelnen Kindes sein.

Um eine tragfahige Grundlage fir den weiteren Bildungsweg der Kinder zu gewahrleisten, ist der Be-
zugsrahmen individueller Riickmeldungen offen zu kommunizieren. Insgesamt bekommen die verbind-
lichen Anforderungen der Richtlinien und Lehrpldne im Laufe der Grundschulzeit ein grofReres Gewicht,
um den entscheidenden MaRstab fiir die Empfehlung der Grundschule beim Ubergang in die weiter-
fihrende Schule darzustellen.

Um die verbindlichen Vorgaben der Richtlinien und Lehrplane fir die Arbeit an der Dorsterfeldschule
zu konkretisieren, wurden schulinterne Absprachen zur Leistungsfeststellung und -bewertung erarbei-

tet und festgelegt. Diese finden sich im Anhang (Anlage 4).

Welche Leistungen werden erfasst?

Auf der Grundlage dieser Absprache, die sich an den Kompetenzbereichen und Schwerpunkten des
Lehrplans orientieren, werden alle von SuS im Zusammenhang mit dem Unterricht erbrachten miind-
lichen, schriftlichen und sonstigen Leistungen werden erfasst.

Ergdnzend werden auch folgende Aspekte bericksichtigt:

- Sicherheit im erarbeiteten Stoff

- Verflgbarkeit von zuriickliegenden sprachlichen Schwerpunkten

- Anstrengungsbereitschaft

- Lernfortschritt

- Fahigkeit zur Nutzung vorhandenen Wissens und Kénnens in ungewohnten Situationen
- Selbststandigkeit

- Schlissigkeit von Ergebnissen und Argumentationen

- Mindliche und schriftliche Begriindungs- und Gestaltungsfahigkeit

- Ausdauer beim Bearbeiten sprachlicher Fragestellungen

- Fahigkeit zur Kooperation bei der Lésung sprachlicher Aufgaben

- Beteiligung am Unterrichtsgesprach
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Wie werden die Leistungen erfasst?

Arbeitsblatter Standortbestimmung
Lernzielkontrollen/Klassenarbeiten

Computerprogramme

Heftflihrung

Beobachtungsbogen Hausaufgaben

Mindliche Beitrage Referate/Projekte

Wochenbiicher/Schreibtagebticher/Jahresbiicher

Wie werden Leistungen bewertet?

Die Leistungsbewertung setzt sich aus sonstigen Leistungen und Lernzielkontrollen/ Klassenarbeiten

Zzusammen.

Im Beurteilungsbereich ,Schriftliche Arbeiten” werden in den Klassenarbeiten der Klassen 3 und 4
komplexe fachbezogene Kompetenzen liberpriift. Als Leistung werden nicht nur Ergebnisse, sondern

auch Anstrengungen und Lernfortschritte bewertet. Auch in Gruppen erbrachte Leistungen sind zu be-

ricksichtigen.

Sonstige Leistungen

Sonstige Leistungen werden in allen Schuljahren zum einen erbracht durch schriftliche Aufgaben:

Bearbeitung von Arbeitsblattern, Lernworterkartei, Hausaufgaben, Heftflihrung

und zum anderen durch miindliche Leistungen

Beteiligung an Unterrichtsgesprachen, Schreibkonferenzen, Kreisgesprachen, in Kleingrup-

pen und Partnerarbeiten

Fiir die mlndlichen Leistungen gelten u.a. folgende Indikatoren:

Strategien und Ergebnisse erklaren und sich dariiber austauschen (diskutieren)

Fachsprache sicher verwenden (Fachbegriffe)

Textformen prasentieren
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Sowohl Qualitat als auch Quantitdt mindlicher Beitrage werden bericksichtigt. Auch bei mindlich er-
brachten Leistungen l&sst sich die Qualitit der AuRerungen nach den oben genannten Anforderungs-

bereichen unterscheiden.

Lernzielkontrollen und Klassenarbeiten
In den ersten zwei Schuljahren werden ausschlieBlich unbenotete Lernzielkontrollen geschrieben.

Im 3. Und 4. Schuljahr sollen pro Halbjahr flinf benotete Klassenarbeiten geschrieben werden.

Jahrgangsstufe Lesen Textproduktion Rechtschreiben/ Grammatik
3. 1x pro Halbjahr 1x pro Halbjahr 1x pro Halbjahr
4, 1x pro Halbjahr 1x pro Halbjahr 1x pro Halbjahr

In Jahrgangsstufe 1 und 2 werden individuelle Lernzielkontrollen durchgefiihrt.

Zusammensetzung der Klassenarbeiten

»Im Beurteilungsbereich ,Schriftliche Arbeiten“ werden in den Klassenarbeiten der Klassen 3 und 4
komplexe Leistungen des Faches lberpriift. Dies konnen sein: freie oder gebundene Texte, durch Lite-
ratur angeregte Texte, Textentwiirfe und Uberarbeitungen. In den schriftlichen Arbeiten kénnen auch
gelbte Teilfahigkeiten gefordert werden wie Nachdenkaufgaben oder Korrekturaufgaben zum Recht-
schreiben, Aufgaben zum Uberarbeiten eines Textes, Beantwortungen von Fragen zu einem Text. Még-
lich ist die Kombination verschiedener Aufgaben.”

Schriftliche Arbeiten haben ihren Platz am Ende von Lernabschnitten, wenn der betreffende Inhalt
grindlich behandelt worden ist und die Kinder damit vertraut sind.

Bei der Vorbereitung auf die ersten Klassenarbeiten sollen die Kinder behutsam an die Notengebung
herangefiihrt und individualisiertes Uben erméglicht werden. Somit sollen Stress und Unsicherheit ver-
ringert werden, indem den Kindern transparent gemacht wird, wo ihre Starken und Schwéachen sind
und was auf sie zukommt. Der gesamte Prozess wird durch die Lehrperson begleitet und die Kinder

erhalten eine Riickmeldung Gber ihren Leistungsstand.

Punkte und Notenvergabe
Die bei Klassenarbeiten erzielten Punkte werden in etwa wie folgt Noten zugeordnet:

Beispiel: Hochstpunktzahl: 36

100-95% Note 1 36-35P > Note 1
94-80 % Note 2 34-29P > Note 2
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79-65%
64 —50 %
49-20%
19- 0%

Note 3
Note 4
Note 5
Note 6

28-24P > Note 3

23-18P > Note 4
17- 7P > Note 5
6—- 0P~-> Note 6

Dieses Schema muss nicht starr gehandhabt werden. Eventuell vorhandene deutliche Einschnitte in

der Punktverteilung kénnen zur Festlegung der Notengrenzen herangezogen werden.

Individualisierte Vorbereitung auf die Lernzielkontrollen und Klassenarbeiten

Wichtig ist uns eine transparente Leistungserwartung. Diese wird in Hinblick auf Lernzielkontrollen und

Klassenarbeiten in der Regel folgendermalien umgesetzt:

Den Abschluss erarbeiteter Themen bilden die Seiten ,,Das kann ich schon” des Lehrwerks Zebra. Sie

dienen den SusS als Grundlage fiir eine Selbsteinschatzung. Individuelle Hilfe beim Bearbeiten erhalten

sie durch die Lehrkraft.

Lesen:

Sprachgebrauch

Rechtschreiben:

Floh-Checks, ,,Das kann ich schon“-Seiten nach jedem Zebrakapitel (Arbeits-
heft Lesen/Schreiben)

Thematische Ubungen unter Beriicksichtigung von Schreibkriterien,

»Das kann ich schon“-Seiten nach jedem Zebrakapitel (Arbeitsheft Sprache)

»Das kann ich schon“-Seiten nach jedem Zebrakapitel (Arbeitsheft Sprache)

Zusammensetzung der Leistungen bei der Zeugnisnote

Die Gesamtnote Deutsch setzt sich aus den Noten der Teilbereiche im/ in

e Sprachgebrauch

e Lesen

e Rechtschr

eiben

zu je 1/3 zusammen.

Die Noten der Klassenarbeiten und die sonstigen erbrachten Leistungen ergeben zu je 50 % die Note

des jeweiligen Teilbereiches.
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2.2 Mathematik/ Unterrichts-, Forder- und Leistungskonzept

2.2.1 Unterrichts und Forderkonzept

Lehrwerk und Material

Auch weiterhin ist es unsere vorrangige Aufgabe, den Kindern im Mathematikunterricht ein solides
Basiswissen bezliglich fachspezifischer inhaltlicher und prozessbezogener Kompetenzen zu vermitteln.
Dabei orientieren wir uns selbstverstandlich an den verbindlichen Bereichen und Schwerpunkten und

den ihnen zugeordneten Kompetenzerwartungen, die der Lehrplan vorgibt:

prozesshezogene Kompetenzen nhaltsbezogene Kompetenzen
’? Problemlésen / 1+2 Umgang mit Zahlen

- kreativ sein und Operationen
m i Umgang mit
= + Modellieren EH:E Raum und Form

}-. Argumentieren Messen und

- Umgang mit Gréfen

Darstellen / Il Umgang mit Daten, Haufig-

b Kommunizieren keiten, Wahrscheinlichkeiten

§ fachbezogene Kompetenzen

Abb. 1: entnommen aus: https://www.schulentwicklung.nrw.de/lehrplaene/lehrplannavigator-grundschule/mathematik/lehr-
plan-mathematik/bereiche/index.html

Deshalb verstehen wir das Fach Mathematik nicht als eine isolierte, selbstbezogene Wissenschaft, die
ausschlieBlich das Beherrschen von Algorithmen zum Ziel hat. Mathematik zu betreiben soll vielmehr
als ein aktiver und kreativer Prozess verstanden werden, der letztlich auf die ErschlieBung und Bewal-
tigung der Lebenswirklichkeit der Kinder ausgerichtet sein soll.

Diesen Ansatz sehen wir verwirklicht im Unterrichtswerk Zahlenbuch. Die didaktische Konzeption des
Zahlenbuches ermoglicht es, mathematische Zusammenhéange auf unterschiedliche Weise zu erkennen
und darzustellen sowie zu erdrtern und zu reflektieren.

Dies wird durch vier verschiedene Kategorien von Ubungen erméglicht (vgl. Zahlenbuch, Lehrerband
S. 3):

Grundlagen aufbauen und sichern

Zusammenhange entdecken und anwenden

Beziehungen reflektieren und nutzen

el A

selbstgesteuert Giben und Aufgaben produzieren
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Insbesondere die prozessbezogenen Kompetenzen werden an vielen Stellen angesprochen, z.B. in
Form von offenen Aufgaben, die von den Kindern mit selbstgewahlten Zahlen und individuellem Um-
fang bearbeitet werden kénnen, oder auch wiederkehrenden Seiten zum Forschen und Finden.

Die Kinder werden explizit aufgefordert und herangefiihrt, Zusammenhange zu versprachlichen, um
die Durchdringung mathematischer Muster und Strukturen zu erméglichen (vgl. Zahlenbuch, Lehrer-
handbuch 3, S. 6).

Erganzend zum Zahlenbuch wird Unterrichtsmaterial eingesetzt, das (iber die TU Dortmund im Projekt
PIKAS angeboten wird. Der schulinterne Arbeitsplan, der die Vereinbarung zur inhaltlichen und metho-
dischen Arbeit an den genannten Kompetenzbereichen beschreibt findet sich im Anhang (Anlage:

Schulinterne Arbeitsplane Mathematik).

GI-Schuleingangstest

Mittels Schuleingangstest Gl ermitteln wir in den ersten Schulwochen die Lernstdnde der Kinder in
Klasse 1, damit die Unterrichtsgestaltung auf die mathematischen Vorerfahrungen (Arithmetik, Geo-
metrie) der Schulanfangerinnen und —anfanger abgestimmt werden kann. Das Ziel dabei ist es zu er-
fahren, was genau die Kinder schon kdnnen, wie sie vorgehen und wobei sie noch Schwierigkeiten

haben.

DEMAT

Am Ende eines jeden Schuljahres fliihren wir das standardisierte Testverfahren DEMAT (Arithmetik,
Sachrechnen, Geometrie) in allen Klassen durch. Es erméglicht eine Uberpriifung der Kompetenzen
des Lehrplans im bundesweiten Vergleich. Die Testergebnisse bilden die Grundlage fiir die individuelle
Férderung eines jeden Schiilers. Diese kann auch durch das Mathematiktraining Rechenspiele mit Elfe

und Mathis unterstlitzt werden.

Mathematische Forscherwoche
Was?
Seit 2017 wird, in Anlehnung an das Projekt ,,Haus der kleinen Forscher”, jahrlich eine mathematische
Forscherwoche durchgefiihrt. Dabei orientieren wir uns hauptséachlich an den Bereichen:
e Raumund Form
e GroRen und Messen

e Daten, Haufigkeiten und Wahrscheinlichkeiten
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Der Bereich Zahlen und Operationen nimmt im Mathematikunterricht so einen grofRen Schwerpunkt

ein, dass wir diesen in der mathematischen Forscherwoche nicht vordergriindig bericksichtigen.

-~

Wie

Die mathematische Forscherwoche fiihren wir fiir alle Klassen im Rahmen von 1-2 Unterrichtsstunden
am Tag durch. Alle Kinder erhalten dabei die Gelegenheit ein mathematisches Problem zu l6sen, zu
argumentieren und eine Losung darzustellen / zu kommunizieren.

In diesem Zeitraum wird ein an der Schule speziell eingerichteter Forscherraum genutzt. Hier steht das
Material fir alle Klassen zur Verfligung. Tische, Tafeln etc. sind entsprechend vorbereitet. Sowohl die
Problemstellung, als auch das vorhandene Material wird in der Regel in drei Differenzierungsstufen

angeboten.

Differenzierungsstufe 1

Beispiele aus der Forscherwoche

»Wir liberpriifen mit Wahrscheinlichkeitsspielen
gerechte und ungerechte Spielregeln.”

Differenzierungsstufe 2

Differenzierungsstufe 3

N

Beispielseiten aus dem Forscherheft ,Wir liberpriifen mit Wahrscheinlichkeitsspielen gerechte und

ungerechte Spielregeln.” (zu Differenzierungsstufe 2)

Arbeitsauftrag 1: Arbeitsauftrag 2:
Ihr dreht abwechselnd den Kreisel. Jeder dreht insgesamt 10 mal Erfindst zusammen neue Gewinnkarten, damit das
Kreiselspiel gerecht ist

Haltet eure Ergebnisse auf eurem Arbsitsblatt fest! Uberprisft sie!
Grmnriarts 1 [— {7 Gewtentare .2
Spicler 1 Spicler 2 Spieler 1 Spieler 2
gewinnt bei gewinnt bei gewinnt bet gewinnt bel

grin rot
2 oder § 4 oder #
\_ ) . S Y.

Tz (3[4 [5 [6 7 T [0, [ e
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Eine Reflexion schlieBt sich an. Die Inhalte der Forscherwoche werden im Klassenverband vor- und
nachbereitet und entsprechend dokumentiert. Zu dem mathematischen Problem wird eine Unter-
richtsreihe, die optional hinzugezogen werden kann, vorbereitet.

Das von der Arbeitsgruppe Mathematik geplante Unterrichtsvorhaben wird im Vorfeld allen Lehrkraf-

ten ausfiihrlich erlautert.

Warum?

Wir mochten das mathematische Lernen im Unterricht starken. Uns ist auBerdem wichtig, bei den Kin-
dern eine positive Einstellung zur Naturwissenschaft, Technik, Informatik und Mathematik zu entwi-
ckeln, die durch Spal}, Freude, Neugier und Begeisterung gekennzeichnet ist. Langfristiges Ziel ist dabei
das Wecken einer nachhaltigen, geschlechteriibergreifenden Begeisterung fiir Mathematik. Gleichzei-
tig werden Basiskompetenzen wie z. B. prozessbezogene Kompetenzen (Problemldsen/ kreativ sein,
Modellieren, Argumentieren, Darstellen / Kommunizieren), Sprachkompetenz und Sozialkompetenz
gefordert.

Wir mochten allen Kindern das aktiv entdeckende Lernen im Fach Mathematik ermdéglichen und ihnen

die Chance geben, Lernerfahrungen auf ihrer individuellen Entwicklungsstufe zu machen.

2.2.2 Leistungserfassung und -bewertung

Welche Leistungen werden erfasst?
Alle von den Schilerinnen und Schilern im Zusammenhang mit dem Unterricht erbrachten miindli-
chen, schriftlichen und praktischen Leistungen werden erfasst.
Grundlage: Kompetenzerwartungen des Lehrplans im Hinblick auf die inhalts- und prozessbezogenen
Kompetenzen (s. Schaubild im Unterrichtskonzept)
Ergdnzend werden auch folgende Aspekte bericksichtigt:

- Sicherheit im erarbeiteten Stoff

- Verflgbarkeit von zurilickliegenden Stoffgebieten

- Anstrengungsbereitschaft

- Lernfortschritt

- Verstandnis von mathematischen Begriffen und Operationen

- Schnelligkeit im Abrufen von Kenntnissen

- Sicherheit im Ausfiihren von Fertigkeiten

- Richtigkeit bzw. Angemessenheit von Teilergebnissen und Ergebnissen
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- Flexibilitdt und Problemangemessenheit des Vorgehens

- Fahigkeit zur Nutzung vorhandenen Wissens und Kénnens in ungewohnten Situationen
- Selbststandigkeit

- Originalitat des Vorgehens

- Fahigkeit zur Anwendung von Mathematik bei lebensweltlichen Aufgabenstellungen

- Schlissigkeit der Lésungswege und Uberlegungen

- mindliche und schriftliche Begriindungs- und Darstellungsfahigkeit

- Ausdauer beim Bearbeiten mathematischer Fragestellungen

- Fahigkeit zur Kooperation bei der Losung mathematischer Aufgaben

- Beteiligung am Unterrichtsgesprach

Wie werden die Leistungen erfasst?

Knobelaufgaben Arbeitsblatter Kopfrecheniibungen

Standortbestimmung

Lernzielkontrollen/ Klassenarbeiten

Mathematikwettbewerbe

Computerprogramme Heftflihrung

Beobachtungsbdgen Hausaufgaben

Blitzrechenkartei

Leistungshewertung

Die Leistungsbewertung setzt sich aus sonstigen Leistungen und Lernzielkontrollen/Klassenarbeiten
zusammen.

Grundlage der Leistungsbewertung sind alle von der Schiilerin oder dem Schiiler erbrachten Leistun-
gen.

Im Beurteilungsbereich ,Schriftliche Arbeiten” werden in den Klassenarbeiten der Klassen 3 und 4
komplexe fachbezogene Kompetenzen lGberprift.

Der Beurteilungsbereich ,Sonstige Leistungen im Unterricht” umfasst alle im Zusammenhang mit dem

Unterricht erbrachten miindlichen, schriftlichen und praktischen Leistungen.
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Als Leistung werden nicht nur Ergebnisse, sondern auch Anstrengungen und Lernfortschritte bewertet.

Auch in Gruppen erbrachte Leistungen sind zu bericksichtigen.

Sonstige Leistungen
Sonstige Leistungen werden in allen Schuljahren zum einen erbracht durch:
- Bearbeitung von Arbeitsblattern, Blitzrechnen (Computerprogramm), Kopfrechnen,
Schnellrechentests, Hausaufgaben, Heftflihrung, Knobelaufgaben, Mathewettkampfen
(Kanguru / Matheolympiade)
- und durch mindliche Leistungen (Beteiligung an Unterrichtsgesprachen, Mathekonferen-

zen, Kreisgesprachen, in Kleingruppen und Partnerarbeiten)

Fir die miindlichen Leistungen gelten u.a. folgende Indikatoren:
- Problemstellungen entdecken und formulieren
- Losungswege erkldaren, angemessen darstellen und sich dariiber austauschen (argumen-
tieren)
- Fachsprache sicher verwenden (Wortspeicher)

- Lernergebnisse prasentieren

Sowohl Qualitat als auch Quantitat mindlicher Beitrage werden bericksichtigt. Auch bei mindlich er-
brachten Leistungen lasst sich die Qualitdt der AuRerungen nach den im Abschnitt ,,Zusammensetzung

der Klassenarbeiten” genannten Anforderungsbereichen unterscheiden.

Lernzielkontrollen und Klassenarbeiten

In den ersten zwei Schuljahren werden ausschlieBlich unbenotete Lernzielkontrollen geschrieben.

Im dritten und vierten Schuljahr sollen pro Halbjahr drei benotete Klassenarbeiten geschrieben wer-
den.

Schriftliche Arbeiten haben ihren Platz am Ende von Lernabschnitten, wenn der betreffende Inhalt
grindlich behandelt worden ist und die Kinder damit vertraut sind.

Bei der Vorbereitung auf die ersten Klassenarbeiten sollen die Kinder behutsam an die Notengebung
herangefiihrt und individualisiertes Uben erméglicht werden. Zum Einsatz kommen beispielsweise Ar-
beitspldne mit Selbsteinschitzung, Themeniibersichten und dazu entsprechende Ubungsaufgaben, mit
denen sie an ihren individuellen Fehlerschwerpunkten weiterarbeiten kodnnen. Somit sollen Stress und

Unsicherheit verringert werden, indem den Kindern transparent gemacht wird, wo ihre Starken und
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Schwachen sind und was auf sie zukommt. Der gesamte Prozess wird durch die Lehrperson begleitet

und die Kinder erhalten eine Riickmeldung liber ihren Leistungsstand.

Individualisierte Vorbereitung auf die Lernzielkontrollen und Klassenarbeiten

Wichtig ist uns eine transparente Leistungserwartung. Diese wird in Hinblick auf Lernzielkontrollen und
Klassenarbeiten in der Regel folgendermalien umgesetzt:

Den Abschluss erarbeiteter Themen kdnnen die Seiten ,,Rickblick” des Zahlenbuchs bilden. In jedem
Fall erhalten die SuS einen Bogen zur Vorbereitung auf die Klassenarbeit mit den behandelten Themen,
einer Tabelle zur Selbsteinschitzung und den Themen zugeordneten Ubungen. Anhand des Bogens
schatzen sie ihre Fahigkeiten und Fertigkeiten zu den genannten Lerninhalten selbst ein (,,Das kann ich
schon” / , Das muss ich noch {iben”) und wihlen die Ubungsaufgaben zunehmend selbststindig. Indi-
viduelle Hilfe beim Bearbeiten und Korrektur und Riickmeldungen erhalten sie zunachst durch die
Lehrkraft in einer Spalte auf ihrem Vorbereitungsbogen. Durch das hohe MaR an Selbststandigkeit der
SuS gewinnt diese die notige Zeit fiir individuelle Beratung.

Zunehmend intensiver werden dann Expertenkinder mit in die Ubungsphase eingebunden. Sie haben
sich fiir ein Thema spezialisiert und stehen bei Verstandnisproblem zur Verfliigung und geben Tipps.
Auch die Losungskontrolle kann durch den Vergleich in Partnerarbeit oder durch Selbstkontrolle mit
Hilfe von Losungsblattern erfolgen. Der Bogen wird in der Mathemappe abgeheftet und kann auch von

den Eltern eingesehen werden.

Zusammensetzung der Klassenarbeiten

Eine Klassenarbeit in Mathematik sollte sich in der Regel folgendermallen zusammensetzen:
ca. 50% Aufgaben nach Anforderungsbereich | ,reproduzieren”

ca. 30% Aufgaben nach Anforderungsbereich Il ,Zusammenhange herstellen”

und ca. 20% Aufgaben nach Anforderungsbereich Il ,verallgemeinern und reflektieren”.

Anforderungsbereiche Indikatoren
(in Anlehnung an die Bildungsstandards)

AB I: e Grundwissen anwenden
Reproduzieren e Bekannte Informationen wiedergeben

e Routinen ausfiihren
ABIlL: e Erworbenes Wissen und bekannte Methoden
Zusammenhange herstellen miteinander verknipfen

e Zusammenhange erkennen und nutzen
AB IIL: e Eigene Losungsstrategien entwickeln
Verallgemeinern und Reflektieren e Interpretationen und Beurteilungen einbringen
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Punkte und Notenvergabe
Die bei Klassenarbeiten erzielten Punkte werden in etwa wie folgt Noten zugeordnet:

Beispiel: Hochstpunktzahl: 36

100 -95 % Note 1 36-35P > Note 1
94 -80% Note 2 34-29P > Note 2
79-65% Note 3 28-24P > Note 3
64 -50 % Note 4 23-18P > Note 4
49-20% Note 5 17- 7P > Note 5
19- 0% Note 6 6— 0P Note 6

Dieses Schema muss nicht starr gehandhabt werden. Eventuell vorhandene deutliche Einschnitte in
der Punktverteilung konnen zur Festlegung der Notengrenzen herangezogen werden.
Zusammensetzung der Leistungen bei der Zeugnisnote

Die Noten der Klassenarbeiten und die sonstigen und mindlich erbrachten Leistungen ergeben zu je

50 % die Gesamtnote.

2.3 Englisch

2.3.1 Unterrichtskonzept

Ab dem dritten Schuljahr werden die Kinder im Fach Englisch Gberwiegend einsprachig unterrichtet.
Der Englischunterricht orientiert sich an den folgenden verbindlichen Bereichen und Schwerpunkten:

- Kommunikation-sprachliches Handeln

Interkulturelles Lernen
- Verfligbarkeit von sprachlichen Mitteln

Methoden

- Erfahrungsfelder

(vgl. LP Englisch)

Der Englischunterricht, der drei Unterrichtsstunden pro Woche umfasst, bildet die Grundlage fir ein

lebenslanges Fremdsprachenlernen und den Erwerb einer Mehrsprachigkeit.
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Er zielt dabei zum einen auf den Erwerb grundlegender sprachlicher Mittel sowie kommunikativer Fa-
higkeiten und Fertigkeiten und zum anderen auf die Schaffung einer Basis fir das lebensbegleitende

Sprachenlernen sowie auf die Fahigkeit, neue Lebenswirklichkeiten zu erschlieRen.

Um die sprachliche Handlungsfahigkeit vor allem im miindlichen Bereich zu entwickeln und zu férdern,
stehen bedeutsame Themen aus der Lebenswelt der Kinder im Mittelpunkt, z.B. at school, my body,
colours and numbers (siehe Cluster). Der Aufbau sprachlicher Kompetenz beginnt mit der Entwicklung
der rezeptiven Fertigkeiten (Hor- bzw. Hor-/Sehverstehen und zunehmend auch Leseverstehen). In si-
tuativ und thematisch vertrauten Kontexten werden der grundlegende Wortschatz sowie Satzstruktu-
ren vermittelt, gelibt und angewendet. Lernen mit allen Sinnen ist ein zentrales Thema, auch unseres
Englischunterrichts. Durch Horen und Sehen, durch das Lesen von Geschichten, durch Spiele, Lieder,
Reime und Raps, die durch passende Bewegungen gestalterisch erganzt werden, werden die unter-
schiedlichen Fahigkeiten und Lerntypen individuell angesprochen.

Erst allmahlich entwickeln die Kinder die Fahigkeit zum Umgang mit dem geschriebenen Wort und ein
Verstandnis flr die Beziehung zwischen gesprochener und geschriebener Sprache.

Das entdeckende, erprobende, handelnde und ibende Lernen ist die Basis fiir den Erwerb von Kennt-
nissen, Fahigkeiten und Fertigkeiten, die fir die sprachliche Kommunikation grundlegend sind (vgl.
Richtlinien).

Die Kinder erwerben bis zum Ende des vierten Schuljahres Kompetenzen in den oben genannten Be-

reichen fiir den weiteren Spracherwerb in den weiterfiihrenden Schulen.

Zur Umsetzung dieser Vorgaben baut der Englischunterricht der Dorsterfeldschule im Wesentlichen
auf das Lehrwerk Playway (Klett-Verlag) mit Schilerbiichern, Arbeitsheften, CD’s, DVD’s, picture cards
und story cards auf. Das Lehrwerk wird durchgangig verwendet.

Ergdnzend konnen verschiedene englischsprachige Bilderblicher eingesetzt werden, um Sprachmitt-
lung und ganzheitliches, kontextbezogenes Sprachverstehen anzuregen. Ebenso kann der Verzahnung
mit dem Unterricht in anderen Fachern u.a. dadurch Rechnung getragen werden, dass englische Kin-

derbicher zu den dort behandelten Themen vorgelesen werden.

Um einen sanften Ubergang von der Grundschule zur weiterfithrenden Schule gerade im Fach Englisch
zu unterstitzen, arbeiten die Englischlehrkrafte und die Schulleitung der Dorsterfeldschule mit den
umliegenden weiterfihrenden Schulen zusammen. Seit dem Schuljahr 2017/18 wird im 2. Halbjahr der
4. Klasse der erste Teil des Themenheftes , That’s me*“, im Englischunterricht bearbeitet, dessen zwei-

ter Teil dann in den ersten Wochen der 5. Klasse im Englischunterricht der weiterfiihrenden Schulen
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aufgegriffen wird. Dieses Themenheft ist das Ergebnis einer kreisweiten Arbeitsgruppe aus Englisch-

lehrkraften von Grund- und weiterfihrenden Schulen.

2.3.2 Leistungskonzept

Die Leistungsbewertung an der Dorsterfeldschule folgt lehrplankonform einem padagogischen Leis-
tungsverstandnis, das Anforderungen mit individueller Forderung verbindet. Als Leistungen werden
demnach nicht nur die Ergebnisse des Lernprozesses zur einem bestimmten Zeitpunkt im Vergleich zu
den verbindlichen Anforderungen der Kompetenzerwartungen gewertet, sondern auch die Anstren-
gungen und individuellen Lernfortschritte, die zu einem Ergebnis gefiihrt haben. Fir unseren Unter-
richt bedeutet dies, Leistungen nicht nur zu fordern, sondern sie auch zu ermdglichen, wahrzunehmen
und zu férdern. Ausgangspunkt hierfiir muss stets die individuelle Voraussetzung des einzelnen Kindes
sein.

Um eine tragfahige Grundlage fir den weiteren Bildungsweg der Kinder zu gewahrleisten, ist der Be-
zugsrahmen individueller Riickmeldungen offen zu kommunizieren. Insgesamt bekommen die verbind-
lichen Anforderungen der Richtlinien und Lehrpldne im Laufe der Grundschulzeit ein grofReres Gewicht,
um den entscheidenden MaRstab fiir die Empfehlung der Grundschule beim Ubergang in die weiter-
fihrende Schule darzustellen.

Das Fundament der Leistungsbewertung sind alle von den Schiilerinnen und Schiilern erbrachten Leis-

tungen.

Bewertungsschwerpunkte

Die Leistungsbewertung orientiert sich an den im Lehrplan Englisch beschriebenen Kompetenzerwar-
tungen am Ende der Klasse 4. Die Bereiche Hoérverstehen/ Hor-Sehverstehen, Leseverstehen und Spre-
chen werden dabei lehrplankonform vorrangig beriicksichtigt. Im Kompetenzbereich Schreiben fliel3t
die Orthografie nicht in die Leistungsbewertung ein. Die Kinder werden dennoch an die richtige Ortho-
grafie herangefiihrt. So werden vorkommunikative Aktivitdten in Form von Gewohnung an das Schrift-
bild, Férderung des genauen Hinsehens und Ubertragens geférdert. Durch Abschreibiibungen werden
die Kinder an eine korrekte Schreibweise herangefiihrt. Das eigenstandige Bilden von Satzen und klei-
nen Texten wird durch die richtigen Zuordnungen von Wort und Bild bzw. Satz und Bild sowie das
Einordnen von Woértern und Satzen in den Kontext einer Geschichte, durch Liickentexte und durch
Ubungen zum creative copying geférdert. Im Rahmen der Leistungsbewertung werden diese Schreib-
kompetenzen zuriickhaltend gewichtet und finden im Kompetenzbereich Verwendung von sprachli-

chen Mitteln eine entsprechende Beriicksichtigung.
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Die Leistungsbewertung fir alle Kompetenzbereiche erfolgt unter Verwendung schulintern verbindli-

cher Kompetenzraster.

Die o.g. vorrangig in die Leistungsbewertung einflieRenden Kompetenzen werden nachfolgend be-

schrieben:

Hérverstehen/ Hér-Sehverstehen

Die Entwicklung des Horverstehens ist flir den Aufbau einer Sprachkompetenz ein notwendi-
ger Prozess. Dies geschieht durch ein intensives Sprachangebot und vielfaltige Verstehenshil-
fen wie Mimik, Gestik, Intonation, Abbildungen und Videos. GroRtenteils erfolgt die Beurtei-
lung durch Aufgabenformate mit Wort-Bild-Zuordnungen bzw. Satz-Bild-Zuordnungen sowie

ein Verstehen und Umsetzen von Aufgaben und classroom phrases.

Sprechen

Das natiirliche Mitteilungsbedirfnis der Kinder unterstitzt das aktive sprachliche Handeln. Da-
bei wird die Entwicklung der Fahigkeit beobachtet und bewertet, sich allmahlich immer besser
in der Fremdsprache auszudriicken. Dies umfasst auch Intonation, Aussprache Wortschatz, Re-
demittel und Grammatik. Geeignete bewertungsrelevante Situationen sind kommunikative
Ubungen wie Spiele, Interviews, Dialoge, Szenen und Unterrichtsgespriche.

Der kommunikativen Leistung der Aussagen wird groRBeres Gewicht beigemessen als der Kor-
rektheit (fluency before accuracy). Die Kommunikationsbereitschaft und —fahigkeit sowie die

Verfligbarkeit tiber elementare Redemittel sind Kriterien der Leistungsbewertung.

Leseverstehen

Vom Wiedererkennen und Zuordnen einzelner Worter zu Bildern setzt sich die Entwicklung
des Leseverstehens bis hin zum sinnentnehmenden und erschliefenden Lesen von Sadtzen und
Texten fort. Die Beurteilung des Leseverstehens erfolgt durch die Aufgabenformate read and

circle the words/ match the sentences to the pictures/ answer the questions.
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e Sprachmittlung:
Ein weiterer wichtiger Aspekt, der in die Leistungsbewertung einflie3t, ist die Sprachmittlung.
Dies bedeutet die sinngemalle Wiedergabe von Gehortem oder Gelesenem statt einer wort-
wortlichen Ubersetzung ins Deutsche. Um Leistungsbewertungen vorzunehmen, werden

echte Unterrichtssituationen und kleine Rollenspiele einbezogen.

Schriftliche Arbeiten

Pro Halbjahr werden zwei kurze schriftliche Lernzielkontrollen (Klassenarbeiten) geschrieben. Diese
Arbeiten ergdnzen die aus dem Lehrwerk Playway bekannten Leistungsiberprifungen ,show what
you can do“.

Die schriftlichen Lernzielkontrollen sollen sich an dem Niveau des Lehrwerkes orientieren. Sie umfas-
sen Horverstehen, Leseverstehen und Schreiben und flieRen in die jeweilige prozentuale Bewertung
ein. Es werden keine Noten, sondern Kommentare geschrieben. Die Bewertung richtet sich nach er-

reichten Prozentpunkten:

100 - 95% excellent

94 -80 % very good
79-65% good

64 —-50 % keep on trying

Unter 50 % wird nur die erreichte Punktzahl notiert.

Leistungsbewertung Zeugnis

Klasse 1/2 Klasse 3/4
Horverstehen 35% | Horverstehen 25%
sprachliches Handeln sprachliches Handeln
Verfligbarkeit von sprachlichen Mitteln zusammenhangendes Sprechen
Sprachmittlung Verfligbarkeit von sprachlichen Mitteln
35% Sprachmittlung
35%
Leseverstehen Leseverstehen 20%
20%
Schreiben Schreiben 20%
10%

Der Kompetenzbereich Methoden findet in alle inhaltlichen Kompetenzbereichen Berlicksichtigung.
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2.4 Sachunterricht

2.4.1 Unterrichtskonzept

An der Dorsterfeldschule versteht sich der Sachunterricht als Orientierung und als Hilfe zum Verstand-
nis zur ErschlieBung und verantwortungsbewussten Mitgestaltung der Lebenswirklichkeit unserer Kin-
der. Die wichtige Aufgabe des Sachunterrichts ist es, die Schiilerinnen und Schiiler bei der Entwicklung
von Kompetenzen, die sie dazu bendtigen, zu unterstiitzen. Der Sachunterricht leistet so einen we-
sentlichen Beitrag zur Identitits- und Personlichkeitsentwicklung und befihigt damit zur Ubernahme
von Verantwortung und zur aktiven Teilnahme an der Gestaltung der Lebenswirklichkeit.

In der Auseinandersetzung mit zentralen Bereichen der Lebenswelt der Schiilerinnen und Schiiler wer-

den dariiber hinaus tragfahige Grundlagen fiir weiterflihrendes Lernen geschaffen.

Der Sachunterricht biindelt die relevanten Sachverhalte der Lebenswirklichkeit unserer Kinder in fol-

gende funf verbindlichen Bereiche und den diesen zugeordneten Schwerpunkten.

Natur und Leben
e Stoffe und ihre Umwandlung
e Wairme, Licht, Feuer, Wasser, Luft, Schall
e Magnetismus und Elektrizitat
e Korper, Sinne, Erndhrung und Gesundheit

e Tiere, Pflanzen, Lebensraume

Technik und Arbeitswelt
e Beruf und Arbeit, Arbeit und Produktion
e Werkzeuge und Materialien, Maschinen und Fahrzeuge
e Bauwerke und Konstruktionen

e Ressourcen und Energie

Raum, Umwelt und Mobilitat
e Schule und Umgebung
e  Wohnort und Welt
e Schulweg und Verkehrssicherheit, Verkehrsraume, Verkehrsmittel

o Umweltschutz und Nachhaltigkeit
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Mensch und Gemeinschaft
e Zusammenleben in der Klasse, in der Schule und in der Familie
e Aufgaben des Gemeinwesens
e Interessen und Bedirfnisse
e Madchen und Jungen
e Frauen und Manner

e Freundschaft und Sexualitat

Zeit und Kultur
e Zeiteinteilungen und Zeitrdume
e Friher und heute
e Ich undandere
e Viele Kulturen — eine Welt
e Maedien als Informationsmittel

e Mediennutzung

Lehrwerk und Material

Der Sachunterricht zeichnet sich in einem hohen Mal3e durch einen themenbezogenen, hadufig projekt-
orientierten Unterrichtsansatz aus, der sehr haufig kompetenz- und fachiibergreifend angelegt ist. Dies
gilt sowohl fiir die Verkniipfung mit dem Deutschunterricht, hdufig aber auch mit den kinstlerisch-
musischen Fachern, mit einem ganzheitlich, auf die ErschlieBung und Bewaltigung der Lebenswirklich-
keit der Kinder ausgelegten Mathematikunterricht und auch mit den immer bedeutsamer werdenden

Anforderungen der Medienkompetenzbildung.

Der Sachunterricht an der Dorsterfeldschule wird lehrwerksfrei erteilt. Dies ermoglicht einerseits eine
flexiblere Schwerpunktsetzung der Themen und facheribergreifenden Beziige, erfordert aber ande-
rerseits noch starkere schul- und jahrgangsstufeninterne Absprachen, um alle o.g. vorgegebenen Kom-
petenzen und Teilkompetenzen des Lehrplans gleichermaRen in der Schuleingangsphase und den Klas-
sen 3/4 zu beriicksichtigen. Ein idealtypischer schulinterner Arbeitsplan dient dabei als wesentliche

Orientierungshilfe (Anlage: Schulinterner Arbeitsplan Sachunterricht).
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Schwerpunkte des Sachunterrichts
Schwerpunkte, zu denen besondere Absprachen getroffen wurden und die schulprogrammatisch von

besonderer Bedeutung sind:

Klassenrat/ Kinderparlament

Ab dem 2. Halbjahr der ersten Klasse gibt es in allen Klassen unserer Schule kontinuierlich tagende
Klassenrate. Aktuelle Themen werden hier unter Beteiligung aller Schiilerinnen und Schiiler der Klasse
diskutiert. Ab diesem Zeitpunkt werden auch in allen Klassen Klassensprecherinnen und Klassenspre-
cher gewahlt. Diese nehmen mehrmals im Schuljahr an den Sitzungen des Kinderparlaments teil. Das
Kinderparlament beschaftigt sich unter Begleitung der sozialpadagogischen Fachkraft fiir die Schulein-
gangsphase, der MPT-Fachkraft, der Schulsozialarbeiterin und der OGS-Leitung mit aktuellen Themen,
diskutiert Anfragen aus den Klassenrdten oder informiert diese. Im Rahmen der Demokratiebildung
spielen insbesondere die Klassenrate unter dem sachunterrichtlichen Schwerpunktthema Mensch und

Gemeinschaft eine wesentliche Rolle.

RegelmaRBige Unterrichtsgange und Kooperationen

Im sachunterrichtlichen Teilbereich Raum, Umwelt und Mobilitdt findenden regelmaRig Unterrichts-
gange statt (Erkundung des Schulgeldandes, des unmittelbaren Schulumfeldes, des Kapellener Stadt-
parks, des Moerser Schlosses, des Umweltzentrums usw.). Die 4. Klassen nehmen regelmaRig am Eu-
ropatag des Grafschafter-Gymnasiums teil. Ebenso kénnen alle Schiilerinnen und Schiiler der 4. Klas-

sen in Kooperation mit der Polizei eine Radfahrpriifung ablegen.

Mein Korper gehoért mir

Alle zwei Jahre ist die Theaterpadagogische Werkstatt Osnabriick an der Dorsterfeldschule zu Gast.
Das Theaterstiick ,Mein Kérper gehort mir” wird fiir alle 3. und 4. Klasse in drei Teilen aufgefihrt. In
dialogischer, kindgerechter Form werden praventiv Aspekte des Themas sexuelle Gewalt und Verhal-

tensstrategien, die Kinder in entsprechenden Situationen schiitzen, thematisiert.

2.4.2 Forschendes Arbeiten

Was?
Seit 2016 ist die Dorsterfeldschule ein ,Haus der kleinen Forscher”. Die Zertifizierung erfolgte nach

zweijahriger Teilnahme am Bildungsprojekt “Haus der kleinen Forscher”, das vom Bundesministerium
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fir Bildung und Forschung geférdert wird. In zweijahrigem Intervall wird die Zertifizierung jeweils er-
neuert. Ziel dieses Projekts ist es, die alltagliche Begegnung mit Naturwissenschaften, Mathematik und
Technik dauerhaft und nachhaltig bundesweit in Grundschulen und Kindergarten zu verankern.

Ein Teil des Teams unserer Schule besucht regelmaRig die angebotenen Fortbildungen und plant re-
gelmaRig ein konkretes Unterrichtsvorhaben, das nachfolgend beschrieben wird.

Seit Ende 2014 wird zu den jeweiligen Unterrichtsvorhaben ein Forscherraum mit entsprechenden For-
schermaterialien eingerichtet, der den Kindern die Mdglichkeit zum freien und angeleiteten Forschen
bietet.

Seit dem Schuljahr 2024/25 hat keine Folgezertifizierung zum Haus der kleinen Forscher mehr stattge-
funden, die in den folgenden Abschnitten beschriebene forschende Arbeit und die Forschwerwochen

bestehen aber nach wir vor fort.

Wie?

Einmal jahrlich fiihren wir an unserer Schule fiir alle Klassen Forscherwochen durch, in denen alle Kin-
der die Gelegenheit haben zu bestimmten Themen zu forschen und sich mit einer Forscherfrage aus-
einander zu setzen. Dabei forschen sie zu ausgewahlten MINT-Themen.

Nach einer kurzen Einflihrung wird in Kleingruppen geforscht. Dazu wird ein an der Schule speziell
eingerichteter Forscherraum genutzt. Hier steht das Material fiir alle Klassen zur Verfiigung. Tische,
Tafeln etc. sind entsprechend vorbereitet. Eine Reflexion schlieRt sich an. Die Inhalte der Forscherwo-
chen werden im Klassenverband vor- und nachbereitet und entsprechend dokumentiert (vgl. exemp-
larische Konkretisierung des schuleigenen Arbeitsplans). Der Forscherkreis der Stiftung ,,Haus der klei-
nen Forscher” ist den Kindern bekannt und unterstiitzt durch seine klare Struktur.

Das von den fortgebildeten Kolleginnen geplante Unterrichtsvorhaben wird im Vorfeld allen Lehrkraf-
ten ausfihrlich erldutert. Die Durchfiihrung in den Klassen erfolgt dann in der Regel zunachst in den
Klassenstufen 3 und 4. Hier werden die Forscherpaten fiir die Klassenstufen 1 und 2 ausgebildet, die

die jingeren Schiiler und Schiilerinnen beim Forschen begleiten.

Warum?

In erster Linie mochten wir das naturwissenschaftlich-technische sowie das mathematische Lernen im
Unterricht starken. Uns ist es auBerdem wichtig, bei den Kindern eine positive Einstellung zu Natur-
wissenschaft, Technik, Informatik und Mathematik zu entwickeln, die durch SpaR, Freude, Neugier und
Begeisterung gekennzeichnet ist. Langfristiges Ziel ist dabei das Wecken einer nachhaltigen Begeiste-

rung flr Naturwissenschaften.
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Gleichzeitig werden Basiskompetenzen wie z. B. Lernkompetenz, Sprachkompetenz, Sozialkompetenz
und Feinmotorik gefordert. Die prozessbezogene Kompetenz des Nachdenkens liber das eigene Lernen
(Metakognition) wird durch fest verankerte Phasen der Reflexion geférdert.

Wir méchten allen Kindern ein moglichst selbsttatiges Lernen im Fach Sachunterricht ermoglichen und
ihnen die Chance geben, Lernerfahrungen auf ihrer individuellen Entwicklungsstufe zu machen (Ko-
Konstruktion). Der Lehrkraft kommt dabei die Rolle der Lernbegleitung zu. Die Zielsetzung des Projekts
,Haus der kleinen Forscher” geht an dieser Stelle deutlich Gber den mathematisch-naturwissenschaft-
lichen Unterricht hinaus und zielt auf eine Verdnderung des Lehr-Lernprozesses (vgl. Forderung der

Lernentwicklung/ Unterrichtskonzepte).
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Diese Abbildung zeigt die Einbindung der MafSnahmen des Projekts ,,Haus der kleinen Forscher” im Rahmen der gesamten Mint-BildungsmafSnahmen an der

Dorsterfeldschule.

38



(Einmol pro Schuljahr arbeiten olle\
Klassen an einer Forscherfrage, die
ggf. fur die einzelnen Stufen unter-
schiedlich aufbereitet wird. Die
Vorbereitung erfolgt in der Arbeits-

K gruppe ,,HdkF*. J

Eine Présentation der Ergebnisse
wird interessierten Eltern angebo-
ten.

\_

Am Tag der offenen KlassentUr ha-

ben zukUnftige Schulkinder die
Méglichkeit mit den Schulkindern
im Tandem zu forschen.

J

Die Kinder dokumentieren ihre Ver-

mutungen, Beobachtungen, Erkla-

rungsansatze in ,,Forscherheften”.
Sie kennen und nutzen den For-

Eine

scherkreis.

J

( Im Anschluss an die Forscherwoche
bietet der offene Ganztag im Nachmit-
tagsbereich /Ferienzeit ein weiterfUh-
rendes Projekt bzw. eine projektorien-
tierte Arbeit zur jeweiligen Forscher-
frage an.

\_

~N

\_

tos und O-Téne durch die Lehr-
krafte ergénzt die Dokumentation

~

Dokumentation durch z. B. Fo-

der Kinder.

J

kﬁnder’ren | ehrerrolle)

LuL bieten Patenschaften for
Kolleginnen an. (Dokumenta-
fion, unterstUtzen beim For-
scherprozess, Erproben der ver-

J

Die

G

Form von ausgewdhlten Experten-
teams mit den Stufen 1 und 2 zu-
sammen (Klasse 3 und 1; Klasse 4

Klassenstufen 3 und 4 arbeiten in

und 2).

J

J

\_

Vor- und Nachbesprechung finden im
Lehrerkollegium im Rahmen von Lehrer-
konferenzen / Dienstbesprechungen
statt. Ideen und Verbesserungsvor-
schlage kénnen aufgegriffen werden.

\

J

Diese Abbildung beschreibt die Arbeit mit der Forscherfrage, einem zentralen didaktischen Element des Projekts ,,Haus der kleinen Forscher”.
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2.4.3 Leistungserfassung und -bewertung

Welche Leistungen werden erfasst?

Die Leistungsbewertung orientiert sich an den im Lehrplan genannten und oben aufgefiihrten Kompe-

tenzen und Teilkompetenzen.

Fachbezogene Bewertungskriterien sind schwerpunktmaRig:

Planung, Aufbau und Durchfiihrung von Versuchen

Anlegen von Sammlungen und Ausstellungen

Nutzung von Werkzeugen und Messinstrumenten

Anfertigung von Tabellen, Zeichnungen, Collagen und Karten

Bauen von Modellen

Erarbeitung, Vortrag und Reflexion von Referaten (auch in Gruppenarbeit)

Anlegen und Gestaltung von Themenheften (u.a. zur Dokumentation der Werkstattaufgaben)
Qualitative, aber auch die quantitative Ausarbeitung von Werkstattaufgaben

Engagement bei der Recherche (Internet, Blcher...) zu verschiedenen Themenbereichen

Bereitschaft zur Ubernahme besonderer Aufgaben z.B. Pflege von Tieren und Pflanzen

Ergdnzend werden auch folgende Aspekte berlicksichtigt

Sicherheit im erarbeiteten Stoff

Verfligbarkeit von zuriickliegenden Stoffgebieten

Lernfortschritt

Fahigkeit zur Nutzung vorhandenen Wissens und Kénnens in ungewohnten Situationen
Selbststandigkeit

Mindliche und schriftliche Begrindungs- und Darstellungsfahigkeit

Ausdauer beim Bearbeiten sachunterrichtlicher Fragestellungen

Fahigkeit zur Kooperation bei der Losung sachunterrichtlicher Aufgaben

Beteiligung am Unterrichtsgesprach
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Wie werden Leistungen erfasst?

sichten auswerten dokumentieren

schriftliche, praktische Leistungen
Arbeitsblatter Forscherhefte Lerndokumentationen
Portfolios Versuche Organistation von Anschauungsmaterial

Nutzen neuer Medien zur Informationsbeschaffung
Lernsoftware Beobachtungsbdgen

Hausaufgaben Mindliche Beitrdge Referate/Projekte

Sammlungen anlegen

Leistungsbewertung

Grundlage der Leistungsbewertung sind alle von den Schiilerinnen und Schiilern im Zusammenhang
mit dem Unterricht erbrachten mindlichen Leistungen, aber auch schriftliche und praktische Bei-
trage werden beriicksichtigt.

Kurze schriftliche Lernerfolgskontrollen werden nicht zensiert. Eine individuelle Riickmeldung orien-
tiert sich an vorher transparent gemachten Leistungserwartungen und erfolgt kompetenzstufenori-
entiert. Die Ergebnisse der Lernerfolgskontrollen flieRen in die o.g. schriftlichen Leistungen ein.

2.5 Kunst

,Kunst ist schon, macht aber viel Arbeit.” Karl Valentin

2.5.1 Kunst in der Dorsterfeldschule

#* Auf jedem Schulflur werden die Arbeiten zu den Unterrichtsthemen der Kinder in Bilderrah-

men ausgestellt.
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4 Eine bunte Sitzbank im Eingangsbereich wurde im Rahmen eines Wettbewerbs witzig bemalt
und pramiert.

4+ Der Vorsprung im oberen Flur stellt einen Totempfahl dar, der in einem Projekt entstand. Aus
einzelnen Ytong Steinen entstand eine Wand von Eindriicken und Erinnerungen von 4-Klass-
lern zu ihrer Grundschulzeit, die ein Moerser Kiinstler mit den Kindern sammelte und gestal-
tete.

4 Im Freizeitpark wurden die Miilleimer von den Kindern bunt und auffallend als Mullschlucker
erkennbar gemacht.

+ FEinen Spielewagen, der die Spielzeuge fiir die Pausen beinhaltete, gestalteten unsere Kinder

in Kooperation mit dem Gymnasium Adolfinum aufwendig und plakativ.

Der Kunstunterricht bietet auBerdem vielfiltige Anldsse zum Besuch aufSerschulischer Lernorte, wie
dem Lehmbruck-Museum in Duisburg, dem Kunstmuseum in Diisseldorf oder aktuellen Ausstellun-

gen und Workshops verschiedener Museen.

2.5.2 Unterrichtskonzept

Kunstunterricht an der Dorsterfeldschule bedeutet Freude am praktischen Tun und am kreativen Ge-
stalten. Die Schiilerinnen und Schiiller machen im Fach Kunst sinnliche Erfahrungen und bringen ihre
individuellen Vorstellungen, ihre Gefiihle und Fantasien ein. Die Verknipfung mit der Lebenswirklich-
keit der Kinder, die Vermittlung verschiedener kiinstlerischer Techniken und Verfahren sowie herange-
zogene Kiinstlerbeispiele und Werkbetrachtungen aus der bildenden Kunst regen zum kiinstlerisch-
praktischen Arbeiten an.

Kunstunterricht findet in den Klassenrdumen, an auBerschulischen Lernorten, in facheriibergreifen-

den Unterrichtseinheiten, in Kunst-Projekten und in Kunst-Projektwochen statt.

Bereiche und Schwerpunkte des Faches

Die Grundlagen des Kunstunterrichts beziehen sich auf die Bereiche und Schwerpunkte des Faches
Kunst, die die Richtlinien und Lehrplane fir Grundschulen des Landes NRW vorschreiben.

Im Folgenden werden die Umsetzungen der verschiedenen Gestaltungsbereiche im Kunstunterricht
aufgefiihrt.

Rdumliches Gestalten:

Dreidimensionales Gestalten von Plastiken und Objekten

Farbiges Gestalten:
Umgang und Gestaltung mit Farben sowie Reflexion {iber die Bedeutung von Farben
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Grdfisches Gestalten:
Einsatz vielfaltiger tradierter sowie unkonventioneller Zeichenmittel und Druckverfahren

Textiles Gestalten:
Sensibilisierung und Reflexion haptischer und visueller Wahrnehmung von textilen Materialien und
deren Gestaltung durch Nahen und Sticken

Gestaltung mit technisch-visuellen Medien:
Nutzen gestalterischer Chancen von Techniken und Werkzeugen digitaler Medien

Szenisches Gestalten:
Wirkungen von Improvisation, Kommunikation, Kérpersprache, Maskerade und Figurenspiel im szeni-
schen Spiel

Methoden

Methoden, die kiinstlerische Prozesse anregen und férdern:
e Bildbetrachtungen und Kinstlerbeispiele aus der bildenden Kunst (Rezeption)
e Experimentelles Erproben von Materialien und Werkzeugen

e Vermittlung kiinstlerisch-technischer Verfahren

Kiinstlerisch-praktisches Arbeiten:
e Einzelarbeit —individuelle Losungswege
e Gruppenarbeit — kooperatives Handeln und Lernen
Reflexion und Kommunikation des Arbeitsprozesses und seiner Ergebnisse:
e Individuelle Reflexion
e Gemeinsame Reflexion — Forderung von Wertschatzung eigener und fremder

dsthetischer Prozesse und Produkte in der Klassengemeinschaft/Projektgruppe

Prdsentationsformen:
e Klasseninterne Prasentationen (z.B. im Sitzkreis, Museumsgang, Klassenraumgestaltung)

e Préasentation im Schulgebdude (Schulwande, Eingangsbereich)

Materialien
Der Kunstunterricht orientiert sich stets an den aktuellen Themen im ganzheitlichen Unterricht.
Eine groRe Rolle spielen die Jahreszeiten, die im Kunstunterricht immer wieder aufgegriffen werden:
e Laternenbasteln (St. Martin), haufig auch als gemeinsames Projekt in Kooperation mit den
Eltern der Klasse
e  Weihnachtsschmuck, Weihnachtsgeschenke fiir die Eltern

e Kinstlerisch-praktische Gestaltungen zu Ostern
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e Einbezug natirlicher Materialien passend zu den Jahreszeiten
e Fensterbild- und Klassenraumgestaltung bezogen auf Jahreszeiten und Feste und aktuelle

Themen im ganzheitlichen Unterricht

2.5.3 Leistungskonzept

»MaBstab fur eine Bewertung der bildnerischen Leistung sollte keinesfalls die Fahigkeit zur abbildgenauen Dar-
stellung der Wirklichkeit sein, sondern vielmehr sollten Kriterien wie Ideenfindung, Komposition, Ausdruck,
Verwendung bildnerischer Mittel, Mitarbeit, Sozialverhalten etc. fiir eine Bewertung herangezogen werden.
AuRerdem ist eine Gesamtnote ausgewogen aus allen Bereichen &sthetischer Praxis zu ermitteln (Zeichnen,

Malen, plastisches Gestalten, Bauen und Konstruieren, Umgang mit Medien, Szenisches Spiel usw.)” Constanze
Kirchner im KUNST PORTAL, Asthetische Bildung im Fach Kunst der Primarstufe 2008, 02

Die Leistungsbewertung der Schiilerinnen und Schiiler im Fach Kunst orientiert sich inhaltlich an den
Kompetenzerwartungen am Ende der Schuleingangsphase und am Ende der Klasse 4. Grundlage sind
alle von den Schilerinnen und Schiilern erbrachten Leistungen.
Die Erfahrungen und Interessen der Schiilerinnen und Schiler bilden dabei eine bedeutsame Grund-
lage fir weiterflihrendes Lernen im Kunstunterricht und gewahrleisten eine Auseinandersetzung mit
Bildern und Objekten der Kunst und der Alltagswelt.
Es ist wichtig den Schilerinnen und Schiilern Raum zu geben, die eigenen dsthetischen Prozesse und
Produkte und die der anderen zu achten und als eigenstandige Lernwege und Losungen zu wiirdigen
und zu beurteilen.
Zur Bewertung einer im Kunstunterricht erbrachten Leistung werden die folgenden Bewertungskrite-
rien herangezogen:

e Neugier, Offenheit und Experimentierfreude

e Kreativer Umgang mit Techniken, Materialien und Werkzeugen

e Okonomischer Umgang mit Ressourcen (Zeit, Material, Arbeitsabliufe)

e Individualitat und Originalitdt von Ergebnissen (Produkte, Prozesse, Gesprachsbeitrédge)

e Ausdruck und Aussagekraft einer kiinstlerischen Losung

e Fdhigkeit fiir gemeinsame Vorhaben zu planen und zu realisieren (Teamfahigkeit,

Kooperationskompetenz)

e Kommunikations- und Reflexionskompetenz liber Gestaltungsprozesse und Produkte
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2.6 Musik

2.6.1 Unterrichtskonzept

,Ohne Musik wdire das Leben ein Irrtum.”

(Friedrich Nietzsche)

Im Zentrum des Musikunterrichts steht das Kind mit seinem Interesse und seiner Freude an Musik. Die

natlirliche Aufgeschlossenheit fiir verschiedene Ausdrucksformen und musikalische Aktionen kénnen

dazu beitragen, dass die Fahigkeiten der Kinder im Singen, Spielen, Tanzen, Darstellen und Hoéren

gleichermallen geférdert und verbessert werden. Neben der Reproduktion von Liedern, Musikstiicken,

Tanzen usw. spielt dabei vor allem auch das Erfinden eigener Musikstlicke bzw. Klangspiele eine grole

Rolle. Die verschiedenen musikalischen Aktivitditen werden in den drei grolRen Kompetenzbereichen

,Musik machen’, ,Musik héren’ und ,Musik umsetzen’ zusammengefasst.

Musik machen
Mit der Stimme:
> Lieder kennen lernen
» Lieder mit der Stimme

gestalten
» Mit der Stimme improvisieren

Mit Instrumenten:

» Mit Musikinstrumenten impro-
visieren

» Mit Instrumenten
experimentieren
» Musik auf Instrumenten

Musik horen

» Musik in ihrer Vielfalt begegnen
» Wirkungen von Musik erfahren
» Notationselemente verwenden

Sich liber Musik verstandigen

Musik umsetzen

» Sich zur Musik bewegen

» Musikalische Szenen
gestalten

» Musik in Bilder umsetzen

Die Integration der Kompetenzbereiche ist ebenfalls von Bedeutung. Nicht das isolierte Behandeln

einzelner musikalischer Phdnomene, sondern das Denken und Arbeiten in inhaltlichen Zusammenhan-
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gen ermoglichen dem Kind ein ganzheitliches Erleben von Musik. Erst durch die Verknipfung der ver-
schiedenen Lernbereiche wird z.B. die Erarbeitung eines Liedes interessant und vielschichtig: Hier kon-
nen neben dem Singen Bereiche der Stimmbildung, der instrumentalen Begleitung, der Bewegung o-
der szenischen Darstellung, des Notenlesens, der musikalischen Reflexion usw. mit in die Erarbeitung
einflieRen. Es entsteht ein musikalisches Gesamtbild, in dem sich jedes einzelne Kind mit seinen indi-
viduellen Vorlieben, Interessen und Fahigkeiten wiederfinden und einbringen kann. Somit ist die in-

nere Differenzierung ein natiirliches Element des Musikunterrichts.

Die in den schuleigenen Arbeitspldanen fiir das Fach Musik (Anlage: Schuleigene Arbeitsplane Musik)
aufgefiihrten Unterrichtsthemen bzw. -inhalte sind gegen andere Themen und Inhalte austauschbar,
sofern sie allen Schiilerinnen und Schiilern den Erwerb der fachbezogenen Kompetenzen ermdéglichen.
Der Gedanke der Ganzheitlichkeit fuhrt ber das Fach der Musik hinaus und umfasst so auch
facheriibergreifende Aspekte: Lieder ohne Auseinandersetzung mit Sprache, Tanzen ohne sportliche
Aktivitat sind nicht denkbar. Je nach Klassen- und Jahrgangssituation ergeben sich bestimmte Inhalte
aus der fachertibergreifenden Arbeit, z.B. aus den Fachern Deutsch, Kunst, Sachunterricht, Religion,
Englisch. Alle Lerninhalte dieser Facher stehen nicht isoliert neben dem musikalischen Lernen und
dem Musik-Erleben, sondern finden eine Ubergreifende Verknipfung, die neben den rationalen
Erfahrungen vor allem auch das Gefiihls- und Gemitsleben der Kinder positiv beeinflussen kann.
Ebenso werden die auBerschulisch erworbenen instrumentalen, vokalen, bewegungsbezogenen
Fertigkeiten und Fahigkeiten der Schilerinnen und Schiiler in den Unterricht einbezogen und ziehen
somit eine Anderung, Anpassung oder Ergidnzung des Arbeitsplanes nach sich. Die selbststindige

musikalische Betatigung der Schiilerinnen und Schiler wird angestrebt (vgl. LP Musik, S.87).

Musik hat einen festen Platz im Schulleben der Dorsterfeldschule. Das tagliche Singen und Musizieren
wird angestrebt, ebenso die regelmaRige Aufflihrung von Unterrichtsergebnissen. Jahreszeitliches und
auf Feste bezogenes Singen und Spielen wird in Gemeinschaft praktiziert.

Daruber hinaus existiert seit vielen Jahren eine enge Kooperation mit der Moerser Musikschule. So
findet jeweils in den ersten Klassen eine Unterrichtsstunde (Jekits) im Tandemunterricht mit einem
Kollegen der Musikschule und einer Musiklehrerin der Dorsterfeldschule statt. In den zweiten Klassen
konnen die Schiiler und Schiilerinnen aus einem festen Angebot ein Instrument auswahlen, das sie
wochentlich eine halbe Stunde innerhalb eines Gruppenunterrichts mit einer Instrumentallehrerin/

einem Instrumentallehrer erlernen.
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Medien: Duett, Klett-Verlag
Rondo, Mildenberger
Kolibri, Schroedel

Zeitschrift ,,Musik in der Grundschule”, Schott

2.6.2 Leistungsbewertung

Die Leistungsbewertung der Schilerinnen und Schiiler im Fach Musik orientiert sich inhaltlich an den
Kompetenzerwartungen am Ende der Schuleingangsphase und am Ende der Klasse 4. Grundlage sind
alle von den Schiilerinnen und Schiilern erbrachten Leistungen. Uber die erbrachten Leistungen der
Kinder werden von den Lehrkraften individuelle Beobachtungsbogen (Anlage 6) gefiihrt, welche
Schliisse fiir die weitere Planung und fir die Gestaltung der individuellen Férderung ermoglichen. Zur
Lerndokumentation der Kinder sollen auch Fachhefte, Lerntageblicher und Portfolios Verwendung
finden. Diese vergleichbaren Bewertungsgrundlagen sind insbesondere fiir die Arbeit der fachfremd
unterrichtenden Kolleginnen und Kollegen wichtig. Die Kriterien und die MaRstdbe der
Leistungsbewertung werden den Schilerinnen und Schiler auf diesen Grundlagen transparent
gemacht.

In die Leistungsbewertung flieBen die miindliche, praktische und schriftliche Mitarbeit, die

Unterrichtsergebnisse, die Anstrengungsbereitschaft und die Lernfortschritte ein.
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Leistungsbereich

Erklarung

Lieder singen

Melodien singen, Tone ,treffen”, Texte auswendig lernen, Lieder vortragen

Arbeit mit und an der
Stimme

Stimmiibungen, Tonsicherheit, Solmisation, Stimmpflege, Auf- und Ausbau
des Tonumfanges, Stimmlagen und Stimmgruppen

Rhythmusarbeit

unterschiedliche Rhythmen kennenlernen und umsetzen (Bewegung,
korpereigene Instrumente, Rhythmusinstrumente), Grundschlag erkennen,
verschiedene Tonldngen unterscheiden, spielen und aufschreiben >
Notenwerte, unterschiedliche Tempi

Instrumentalspiel

sachgerechter Umgang mit Instrumenten, Instrumente kennen, richtige
Tone treffen, Rhythmus einhalten, alle Teile der Begleitung spielen kénnen

Bewegung und Tanz

sich in der Bewegung auf die Musik einstellen, Musik in Tdnzen umsetzen,
Tempo anpassen, passende Bewegungen finden, auf Kérperkoordination
achten

Musik horen

(ruhig) zuhoren, sich einlassen auf unterschiedliche Musikstile, akzeptieren
unterschiedlicher Musik und Musikgeschmacker

Musik reflektieren

liber Musik nachdenken und sich dariiber austauschen, Musik analysieren,
eigene Meinungen formulieren

Instrumentenkunde

einzelne Instrumente in Aufbau und Funktion kennenlernen,
Instrumentengruppen, Orchester, Entstehung und Verstarkung von Ténen

Erwerb der Grundlagen
der Notenschrift

Notennamen und Notenwerte kennen und auf Instrumenten oder in
Bewegung umsetzen kdénnen, Noten aufschreiben kénnen

Mitwirken in
Gruppenarbeiten

aktiv und zielgerichtet in einer Gruppe arbeiten, sich einbringen, sich aber
auch einordnen, eigene Ideen beisteuern

Prasentieren

eigene Leistungen allein oder in einer Gruppe vortragen, Kérperspannung
und Konzentration aufbauen

Sich selbst einschitzen

Eigenbewertung (ernsthaft seine eigenen Leistung reflektieren und wissen,
,WO0 man steht”)

Andere bewerten

mit Achtung vor dem Partner/der Partnerin, dessen /deren Leistung
reflektieren und positiv formulierte Riickmeldung geben (,Mein Tipp
ware...”)

Aktive Mitarbeit im
Unterricht

am Thema orientiert mitarbeiten, sich melden, passende Beitrage liefern,
mitmachen

Arbeitsmaterial

die verabredeten Materialien zuverlassig im Unterricht dabei haben und
auch regelmalig erneuern

Hefterfiihrung

Sammeln und Ordnen der Arbeitsbldtter und eigener Aufgaben, pfleglicher
Umgang mit Arbeitsblattern, richtige Reihenfolge, Aufgaben beenden,
Vollstandigkeit beachten
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Zusammensetzung der Beurteilung bzw. der Note im Fach Musik:

Aktive und praktische Mitarbeit 70% 70%
- Praktische Leistungen in den einzelnen Kompetenzbereichen
- Mindliche und konstruktive Mitarbeit

- Fahigkeit, sich (iber Musik zu verstandigen

Sonstige Leistungen 30% 30%

- Anstrengung, individueller Lernfortschritt und in Gruppen erbrachte
Leistungen

- Umgang mit Materialien und Instrumenten

Kriterien und MalSstdabe der Leistungsbewertung werden den Schilerinnen und Schiilern transparent
gemacht und in altersangemessener Form verdeutlicht. Sie erhalten individuelle Riickmeldungen iber

ihre Lernentwicklung und den erreichten Kompetenzstand.

2.7 Sport

,Bewegung ist das Tor zur Entwicklung und zum Lernen”

Schulsport ist als wichtiger Ansatzpunkt einer ganzheitlichen Entwicklung zu verstehen. Entwicklung
und Lernen lassen sich nicht voneinander trennen, sie erfolgen zusammen. Schulisches Lernen erfor-
dert Bewegungsfahigkeiten, umgekehrt kann durch Bewegungsanreize und -angebote schulisches
Lernen unterstitzt werden. Der handelnde Umgang, also das Lernen unter Einbezug von Sich-Bewe-
gen, steht grundsatzlich an erster Stelle schulischen Lernens und Erfahrens. Fir viele Madchen und
Jungen ist der Schulsport der wichtigste Zugang fir ihre gegenwartige und zukiinftige Bewegungs-,
Spiel- und Sportkultur. Damit stellt sich dem Schulsport die Aufgabe, Impulse fiir einen bewegungs-
freudigen Alltag zu geben und die Freude an lebenslangem Sporttreiben anzubahnen. Im Rahmen
seiner Moglichkeiten kann der Schulsport auf diese Weise auch dazu beitragen, Entwicklungsdefizite
auszugleichen und benachteiligten Kindern Zugangschancen zu Bewegung, Spiel und Sport zu eroff-
nen. Dabei wird auch berlicksichtigt, dass die Madchen und Jungen mit sehr unterschiedlichen mo-
torischen, kognitiven und sozialen Vorerfahrungen in die Schule kommen.

Im Sinne der ,Bewegten Schule” setzen wir viele Bewegungsschwerpunkte im Schulalltag. Kleine Be-
wegungspausen wahrend der Unterrichtszeit dienen dazu die Konzentrationsfahigkeit und das kog-
nitive Leistungsvermogen der Kinder zu starken.

Dazu gehoren tagliche Bewegungsangebote in Form von kurzen Laufen oder Bewegungsspielen. Be-
wegungsspiele flieRen wahrend des Unterrichts ein, sobald die Konzentration der Kinder gestarkt wer-

den muss.
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Wer seine Arbeitsaufgaben erledigt hat, wer kurz an die frische Luft mochte, um danach die Arbeits-
aufgaben besser erledigen zu kénnen, darf in die so genannte , Flitzepause” gehen. Auf dem Schulge-
lande wahlen die Kinder eine beliebige Laufstrecke. Die maximale Laufzeit betragt zwischen 2 bis 4
Minuten. Danach kehren die Kinder unverziglich in die Klasse zurlick. Die Aufsicht ist in jedem Fall
gewahrleistet.
Zudem haben die Kinder die Moglichkeit sich in beiden groRen Pausen Sportgerate auszuleihen, die
den unterschiedlichen Inhaltsbereichen des Schulsports zugeordnet werden kdnnen:

e Gestalten, Tanzen, Darstellen = Springseile, Gummitwist, Reifen

e Gleiten, Fahren, Rollen = Pedalos

e Sportspiele = FuBball, Indiaka, Tischtennis, Mini-Tennis

e Koérperwahrnehmung und Bewegungsfihigkeit verbessern = Kletterturm, Balancieren, Klet-

ternetz

e Bewegen an Geraten - Reckstangen in unterschiedlichen Héhen

Des Weiteren haben die Kinder die Moglichkeit, viele aulRerunterrichtliche Sportangebote an unserer
Schule wahrzunehmen. Folgende AGs bieten wir an:

e Fechten durch den Moerser Fechtclub (2. Schuljahre)

e Volleyball MSC Moers (4. Schuljahre)

e FuBball (TV Kapellen / 3.+4. Schuljahre)

e Zumba (abhangig vom Stundenkontingent/ OGS-Kinder)

Alle vier Jahre findet eine Sportprojektwoche statt. Entsprechend ihrer Neigung haben die Schiilerin-
nen und Schiiler die Moglichkeit eine Woche lang eine Sportart ihrer Wahl zu erproben. In der Pro-
jektwoche 2017 konnte in Kooperation mit zahlreichen Sportvereinen aus Moers und den Nachbar-
stadten folgende Angebote gemacht werden: Schwimmen, Tennis, Handball, Fechten, Bogenschiel3en,
Tanzen, Golf, Kampfsport, Rugby, Segeln, Hockey, Inliner, Leichtathletik, Gerateturnen, Akrobatik, Rol-
ler fahren, Ballett und Gummitwist.

Unter dem Motto ,,Wir bewegen Schulen” findet in regelmaRligen Abstanden das Schulsportevent , Tri-
xitt” fir alle Schuljahre statt. Trixitt sorgt fir Bewegung und begeistert Kinder jeden Alters. Fairness,
die Einhaltung eines festgelegten Regelwerks und die Forderung des Teamgeistes stehen dabei auch

im Vordergrund. Durchgefiihrt wird das Event durch einen aulRerschulischen Sportanbieter.
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2.7.1 Unterrichtskonzept
Die Rahmenvorgaben fiir den Schulsport liegen darin, Bewegung Spiel und Sport sowohl als Mittel in-

dividueller Entwicklungsforderung einzusetzen, als auch die Bewegungs-, Spiel- und Sportkultur zu er-
schlieBen.

Der Auftrag der Entwicklungsférderung richtet den Blick auf die Kinder, die in ihrer Entwicklung durch
Erfahrungen in sportbezogenen Aufgabenstellungen ganzheitlich geférdert werden.

In unserem Sportunterricht wollen wir den Schillern méglichst vielfaltige Sportangebote, d.h. auch
neue (sog. Trendsportarten) vorstellen, durch die sie zur selbststandigen Gestaltung sportlicher Hand-
lungssituationen befahigt werden. Diese Angebote sind an den padagogischen Perspektiven des Schul-

sports angelehnt und stehen unter dem Doppelauftrag:

Entwicklungsforderung durch Bewegung, Spiel und Sport
und

ErschlieBung der Bewegungs-, Spiel- und Sportkultur

Padagogische Perspektiven:
e Wahrnehmungsfahigkeit verbessern, Bewegungserfahrungen erweitern
e Sich koérperlich ausdriicken, Bewegung gestalten
e Etwas wagen und verantworten
e Das Leisten erfahren, verstehen und einschatzen
e Kooperieren, Wettkdmpfen und sich verstandigen

e Gesundheit fordern, Gesundheitsbewusstsein entwickeln

Diese padagogischen Perspektiven sind integriert in den Inhaltsbereichen unseres Schulsports.

Wir wollen den Kindern Zugang zu Sportarten bieten, fir die sie bei schulischen Veranstaltungen z.B.
bei Wettkdmpfen, Turnieren, Klassenfahrten, bei Projekttagen und vor allem in ihrer Freizeit ,Verwen-
dung” finden.

Auch ist es uns wichtig, Kinder erfahren zu lassen, dass sie durch geschickte Spielstrategien und sozia-
len Zusammenhalt (Mannschaftsspiele) zu positiven Ergebnissen kommen kénnen und erkennen:
Sportliche Leistungen missen nicht nur aufgrund des motorischen Leistungsvermdgens zustande kom-

men.

Auf der Grundlage der Inhaltsbereiche des Schulsports werden den Kindern folgende Lern- und Erfah-

rungsangebote gemacht.
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8) Gleiten, Fahren, Rollen - Rollsport,
Bootssport, Wintersport

9) Ringen und Kémpfen - Zweikampfsport

Abbildung aus Lehrplan Sport NRW, S. 140.

Den Korper wahrnehmen und Bewegungsfahigkeit verbessern
e Bewegungsparcours zur Schulung der Koordination und Ausdauer

e Vertrauensspiele — Vertrauensparcours

Das Spielen entdecken und Spielraume nutzen
e Sportspiel und deren Regeln kennen lernen

e Neue Sportspiele erfinden und Regeln erarbeiten

Laufen, Springen, Werfen — Leichtathletik
e Leichtathletik als Sportart erfahren
e Erwerb des Sportabzeichens

e Sport- und Spielfest
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Bewegen im Wasser — Schwimmen

e Schwimmunterricht in Klasse 3

Bewegen an Gerdten — Turnen
e Handlungs- und Erfahrungsmoglichkeiten an Geraten

e Bewegungsparcours zur freien Bewegung an Gerdten

Gestalten, Tanzen, Darstellen — Bewegungskiinste
e Tanze verschiedener Art
e Vorflihrungen in Form von Zirkusvorstellungen
e verschiedene Bewegungsgestaltungen in tanzerischer oder turnerischer Art fiir Schulaufnah-

mefeiern

Spielen in und mit Regelstrukturen — Sportspiele
e verschiedenste Formen der Sportspiele
e erdachte Spiele mit neuen Regelstrukturen

e FuBballturniere

Gleiten, Fahren, Rollen — Rollsport/Wintersport
e Bewegungen mit dem Rollbrett — Rollbrettfiihrerschein
e Verkehrserziehung — Fahrradprifung
e Eislaufen in Klasse 4

e Inline-Skating

Ringen und Kampfen — Zweikampfsport
e Erfahrungen des Kraftemessens und verantwortlicher Umgang innerhalb verschiedener
Kampfsituationen

e Ring — und Kampfspiele ohne und mit direktem Kérperkontakt

Wissen erwerben und Sport begreifen
e Das Lernen, Erleben und Erfahren von Bewegung, Spiel und Sport

e Bewusstheit fiir Sport entwickeln — Warum Sport so wichtig ist!

53



Die schuleigenen Arbeitspldane (Anlage: Schuleigene Arbeitspldne Sport) konkretisieren die Arbeit an

diesen Lernbereichen.
2.7.2 Leistungskonzept

Die Leistungsbewertung der Schiilerinnen und Schiiler im Fach Sport orientiert sich inhaltlich an den
Kompetenzerwartungen am Ende der Schuleingangsphase und am Ende der Klasse 4 (siehe Arbeits-
plane). Grundlage sind alle von den Schiilerinnen und Schiilern erbrachten Leistungen.

Die Kriterien und die Malistabe der Leistungsbewertung werden den Schilerinnen und Schiler
transparent gemacht, zum Beispiel Giber Bewegungsbilder, Bewegungsabfolgen.

In die Leistungsbewertung flieBen die miindliche Mitarbeit, die Anstrengungsbereitschaft und die
Lernfortschritte ein. Sie erhalten individuelle Riickmeldungen Uber ihre Lernentwicklung und den

erreichten Kompetenzstand.

Leistungsbereich Erkldrung
Sportsachen Ich habe meine Sportsachen vollstandig dabei
Sportsicherheit Lange Haare zusammengebunden, Ohrringe sind rausgenommen oder

abgeklebt, Sportschuhe kdnnen selbstandig geschlossen werden

Mitarbeit Aktive Beteiligung in (Kreis)Gesprachen beziiglich Sporttheorie

- Ich hore anderen aufmerksam zu und gehe auf deren Beitrage ein
- Spielregeln kénnen erklart werden

Taktik Die Spielregeln verstehen, taktisch umsetzen und gegebenenfalls
verandern
Sporttheorie Theoretisches Wissen einbringen, sich gegebenenfalls Gber nicht bekannte

Sportarten und Sportspiele informieren, Schwimmregeln beherrschen

Hilfestellung Sich der Verantwortung einer Hilfestellung bewusst sein und diese
verantwortungsbewusst ausfiihren
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Leistungsbereich Erklarung

Korperspannung und Konzentration aufbauen

Auf- und Abbau von In jeder Sportstunde die Verantwortung Gibernehmen, die Sportgerate
Sportgeraten sicher und zuverldssig an die richtigen Platze wegzurdumen

Mitwirken in aktiv und zielgerichtet in einer Gruppe agieren, sich physisch aktiv
Mannschaften einbringen, sich aber auch zuriicknehmen kdénnen, eigene Ideen beisteuern
Prasentieren eigene Leistungen allein oder in einer Gruppe prasentieren,

,WO0 man steht”)

Sich selbst einschatzen Eigenbewertung (ernsthaft seine eigenen Leistung reflektieren und wissen,

ware...”)

Andere bewerten mit Achtung vor dem Partner/der Partnerin, dessen /deren Leistung
reflektieren und positiv formulierte Rlickmeldung geben (,Mein Tipp

Zusammensetzung der Beurteilung bzw. der Note im Fach Sport:

Klasse 1/2 Klasse 3/4
Aktive und praktische Mitarbeit 70% 70%
- Praktische Leistungen in den einzelnen Kompetenzbereichen
- Mindliche und konstruktive Mitarbeit
Sonstige Leistungen 30% 30%

- Anstrengung, individueller Lernfortschritt und in Gruppen erbrachte
Leistungen

- Umgang mit Sportmaterialien

- Auf- und Abbau von Geraten sowie das Wegrdaumen der Sportmaterialien

- Sportsachen vollzahlig vorhanden

2.8 Religion
2.8.1 Evangelische Religion

2.8.1.1 Unterrichtskonzept

Christsein heifSt nicht in einer bestimmten Weise religids sein, auf Grund irgendeiner Metho-
dik etwas aus sich machen, sondern heifst Mensch sein.
Dietrich Bonhoeffer

Dieser Gedanke D. Bonhoeffers findet sich als grundsatzlicher Leitgedanke in unserem Religionsunter-

richt wieder. Die Bedeutung des eigenen Seins in Beziehung zu Gott und zu anderen Menschen steht
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dabei im Vordergrund. Unser Ziel ist es, die Kinder zu offenen, toleranten und gleichzeitig verantwor-

tungsvollen Menschen zu erziehen.

Die Arbeit steht unter folgenden Lernperspektiven:

o |dentitat entwickeln, d.h. die Erfahrungen des Kindes in seiner Beziehung zu sich selbst.

e Gemeinschaft leben, d.h. die Erfahrungen des Kindes in seiner Beziehung zu anderen Men-

schen.
e Verantwortung iibernehmen, d.h. die Erfahrungen des Kindes in seiner Beziehung zur
Schopfung.

o Hoffnung schopfen, d.h. die Erfahrungen des Kindes in seiner Beziehung zu Gott.
Die Lehrinhalte des evangelischen Religionsunterrichts sind in Bereiche unterteilt, die jeweils die o.g.
Lernperspektiven beriicksichtigen und die im Unterricht mit der Lebenswirklichkeit der Kinder vernetzt
werden (Vernetzungsgedanke). Am Ende der Schuleingangsphase und des vierten Schuljahres stehen
fachbezogene, differenzierte Kompetenzen, lber die die Schilerinnen und Schiiler verfiigen sollten.
Die schuleigenen Arbeitsplane fiir das Fach evangelische Religion dienen als Orientierungsrahmen der
verbindlichen Bearbeitung (Anlage: Schuleigene Arbeitspldane evangelische Religion).
Die Erarbeitung folgt einer ganzheitlichen Sicht des Menschen als Geschépf und Gegeniber Gottes auf
biblischer Grundlage.
Einen Zugang mit allen Sinnen bieten dokumentierende, symbolische, illustrierende, musikalische, me-
ditative und andere interpretationsfdahige Medien in ritualisierten und wechselnden Unterrichtsfor-
men. Sie sollen den Kindern neue Sichtweisen auf ihre Lebenswirklichkeit eréffnen.
Der Religionsunterricht erméglicht so Verbindungen zwischen dem Kind, christlicher Religiositat
(christlichen Werten) und dem evangelischen Bekenntnis im Sinne eines Dialogs zwischen den Konfes-
sionen und anderen Religionen.
Das interkonfessionelle Lernen wird durch eine kooperative Zusammenarbeit der ev. und kath. Religi-
onslehrerinnen, durch spezielle Unterrichtsinhalte und durch 6kumenische Gottesdienste geférdert.
Uber den Religionsunterricht hinaus sind die Schulgottesdienste wesentliche Bestandteile unseres
Schullebens. Sie finden vor allen Schulferien in engem Bezug zu den christlichen Festen statt und wer-
den vom jeweiligen Pastor und den Religionslehrern geplant und unter aktiver Beteiligung der Kinder
durchgefiihrt. Genauso wie die religiosen Feiern in den Religionsstunden z.B. zu Weihnachten, Ostern
oder zum Erntedankfest sind sie Hohepunkte unseres Schullebens.
AulRerdem nehmen die evangelischen Kinder der dritten und vierten Schuljahre die wochentliche Kon-

taktstunde gerne wahr, die vom Pastor bzw. vom Gemeindepadagogen gestaltet wird.

56



2.8.1.2 Leistungserfassung und -beurteilung im Evangelischen Religionsunterricht
Evangelischer Religionsunterricht leistet seinen spezifischen Beitrag zur individuellen Férderung der
Schilerinnen und Schiiler insbesondere in den Bereichen Identitdtsfindung und -entwicklung, allge-
meine Deutungskompetenz, Erziehung zu Toleranz, Bereitschaft zu sozialem Handeln sowie bei der
Entwicklung einer durch biblisch-christliche Tradition und Hoffnung motivierten bejahenden Lebens-
haltung.

Die Schilerinnen und Schiiler erhalten kontinuierlich Riickmeldungen tber ihre Lernentwicklung und
den individuell erreichten Kompetenzstand. Lernerfolge und -schwierigkeiten werden mit Anregun-
gen zum zielgerichteten Weiterlernen verbunden. Fehler und Unsicherheiten werden nicht sanktio-
niert, sondern als Lerngelegenheiten und -herausforderungen genutzt.

Kriterien und MaBstdbe der Leistungsbewertung sollen fiir die Schiilerinnen und Schiiler transparent
sein. Nur so werden Riickmeldungen durch die Lehrkraft und individuelle Férderhinweise nachvoll-
ziehbar und die Schilerinnen und Schiiler kdnnen in die Beobachtung ihrer Lernentwicklung einbezo-
gen werden. Sie lernen, ihre Arbeitsergebnisse selbst einzuschatzen, Lernprozesse und unterschiedli-
che Lernwege und -strategien gemeinsam zu reflektieren und zunehmend selbst Verantwortung fur
ihr weiteres Lernen zu Gibernehmen.

Betrachtet man Leistungsfeststellung und Leistungsbewertung aus dem Blickwinkel des genannten
christlich verantworteten Menschenbildes, ergeben sich fiir das Fach Evangelische Religionslehre
eine messbare und bewertbare duere Seite und eine nicht messbare und nicht bewertbare innere
Seite.

Grundlage der Leistungsbewertung sind alle von der Schiilerin oder dem Schiiler erbrachten Leistun-
gen.

Der Beurteilungsbereich ,,Sonstige Leistungen im Unterricht” umfasst alle im Zusammenhang mit
dem Unterricht erbrachten mindlichen, schriftlichen und praktischen Leistungen.

Im Fach Evangelische Religionslehre werden keine schriftlichen Aufgaben gestellt, die eigens zur
Lernstandskontrolle und Leistungsbewertung dienen, also keine Tests oder andere Formen schriftli-
cher Lernzielkontrolle. Als Leistung werden nicht nur Ergebnisse, sondern auch Anstrengungen und
Lernfortschritte bewertet. Auch in Gruppen erbrachte Leistungen und soziale Kompetenzen sind zu
bericksichtigen.

Fachbezogene Kriterien der Leistungsfeststellung sind:

die Fahigkeit, existentielle Fragen zu stellen und christlich geprdgte Antworten zu suchen
der Grad der sachlichen und sprachlichen Angemessenheit und der inhaltlichen Relevanz,

die aktive Mitarbeit (z. B. im Klassenverband, in der Gruppe, mit Partnerinnen und Partnern)
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die Bereitschaft, Aufgaben zu libernehmen und auszufihren (z. B. bei einem gemeinsamen Fest, im
Rahmen eines Projekts, wahrend einer Gruppenarbeit, bei vorbereitenden Hausaufgaben, fiir einen
Schulgottesdienst)

der Grad der Zuverlassigkeit, mit der Gbernommene oder zugewiesene Aufgaben erledigt werden
die Sorgfalt bei der Erstellung von Produkten (z. B. Ausstellungsstiicke, Religionsheft, Portfolio)

das Einbringen von Wissen und Kompetenzen aus anderen Fachern (z. B. sprachliche Kompetenzen
einschlieRlich des Umgangs mit Texten, musische oder gestalterische Kompetenzen, geschichtliches
Wissen)

die Fahigkeit, sich in verschiedenen Formen auszudriicken (z. B. musikalisch, dsthetisch, kreativ-ge-
stalterisch, kreativ-sprachlich)

gegen Ende der Grundschulzeit: die Fahigkeit, in bildhafter Sprache (ibertragene Bedeutungen zu
entdecken

die Nachhaltigkeit des Gelernten

die Beteiligung an der Mitgestaltung von Lernprozessen.

Die Bewertungskriterien missen den Schilerinnen und Schiilern vorab in altersangemessener Form —
z. B. anhand von Beispielen — verdeutlicht werden, damit sie Klarheit iber die Leistungsanforderun-
gen haben.

Fiir eine umfassende Leistungsbewertung, die Ergebnisse und Prozesse gleichermafen mit einbe-
zieht, sind geeignete Instrumente und Verfahrensweisen der Beobachtung erforderlich, die die indivi-
duellen Lernstande der Kompetenzen Uber einen langeren Zeitraum erfassen und kontinuierlich do-
kumentieren. Dazu kdnnen Lerndokumentationen der Kinder wie Fachhefte, Lerntagebiicher und
Portfolios herangezogen werden.

Die religidsen Uberzeugungen, das religiése Leben und die religiése Praxis der Schiilerinnen und
Schiiler sind nicht Gegenstand der Leistungsbewertung.

(Richtlinien und Lehrpléne fiir die Grundschule in Nordrhein-Westfalen 2012,162 f)

2.8.2 Katholische Religion

Religionsunterricht soll zu ,,verantwortlichem Denken und Verhalten” befdhigen. Diesem Leitgedan-

ken sind alle Ziele des Religionsunterrichts untergeordnet.

Im katholischen Religionsunterricht der Grundschule sollen

a) Erfahrungen von Individualitdt und Sozialitat aufgegriffen und vertieft werden
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b) Bibel und biblische Botschaften den Schiilern nahe gebracht werden
c) Wege aufgezeigt werden, die zu Jesus und Gott hinfilhren kénnen
d) Erfahrungsraume in Gemeinde und Kirche sowie zu anderen Religionen erschlossen werden

e) Maoglichkeiten christlichen Lebens nahe gebracht werden.

Die einzelnen Bereiche des Unterrichts werden den Schiilern in altersangemessener Form durch Ein-
satz unterschiedlicher Medien vermittelt. Die schuleigenen Arbeitspldne dienen als Grundlage (Anlage:

Schuleigene Arbeitspldne katholische Religion).

Einen besonderen Stellenwert hat in unserer Schule Begegnung mit Menschen unterschiedlicher
Glaubensrichtungen. So werden zum Beispiel 6kumenische Gottesdienste gemeinsam geplant und ge-

staltet.

2.8.3 AG-Kultur- und Soziallehre

Der Anteil der Kinder die in nicht christlichen Familien aufwachst und deren Eltern von ihrem Recht
Gebrauch machen, ihre Kinder vom Religionsunterricht zu befreien, nimmt in den letzten Jahren kon-
tinuierlich zu. Dies fiihrt auch zu einem Betreuungsproblem. Da die Religionsstunden in der Regel in
stufenibergreifenden Differenzierungsbandern organisiert sind, ist eine Beschulung in einer Parallel-
klasse in der Regel nicht moglich. Aus diesem Grund gibt es seit dem Schuljahr 2017/18 neben dem
evangelischen und dem katholischen Religionsunterricht die AG-Kultur- und Soziallehre an der die vom

Religionsunterricht befreiten Kinder teilnehmen.
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3 Gestaltung des Schullebens und Partizipation

3.1 Unterrichts- und Pausenzeiten

Rahmenstundenplan

7.15-38.05 Uhr Frihbetreuung, fir alle Kinder nach Anmeldung (im OGS-Gebéaude)
7.55—-8.05 Uhr Frihaufsicht

8.10 —8.55 Uhr 1. Unterrichtsstunde
8.55-9.00 Uhr Wechselpause

9.00 - 9.45 Uhr 2. Stunde

9.45 -9.55 Uhr Friihstlickspause in den Klassen
9.55-10.15 Uhr Hofpause

10.15-11.00 Uhr 3. Stunde

11.00—-11.05 Uhr Wechselpause

11.05-11.50 Uhr 4. Stunde

11.50-12.05 Uhr Hofpause

12.05-12.50 Uhr 5. Stunde

12.50-12.55 Uhr Wechselpause

12.55—13.40 Uhr 6. Stunde

Betreuung

12.05—14.00 Uhr

Mittagessen/ Freies Spiel OGS/ VHT

14.15 - 15.00 Uhr

Hausaugabenzeit OGS/ AG-Angebote

15.00 - 16.00 Uhr

Freies Spiel/ AG-Angebote OGS

Gestaltung der Hofpausen

Seit dem Schuljahr 2024/25 wird die erste Hofpause des Tages zweigeteilt durchgefiihrt. Die Schiile-

rinnen und Schiiler der dritten und vierten Schuljahre nutzen dazu von 09.45 Uhr bis 10.00 Uhr den

Schulhof, die Schiilerinnen und Schiiler der ersten und zweiten Klassen von 10.00 Uhr bis 10.15 Uhr.

Die Schiilerinnen und Schiiler kdnnen folgende Angebote nutzen:

Klettergarten

Kletterwand

Tunnelrutsche

FuBball- und Tischtennis

Reckstangen

Kleinspielgerate, die Gber Ausleihdienste der 4. Klassen ausgegeben werden

Leseinsel, in der nach festen Regeln Kleingruppen von Kindern die Pausen verbringen kénnen
Ruhepausen, die im Wahrnehmungsraum unter Anleitung der Schulsozialarbeiterin stattfin-

den
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3.2 Partizipation

Die Einflihrung des Kinderparlaments im Schuljahr 2018/19 stellt einen wichtigen Meilenstein zum
Aufbau partizipativer Strukturen an unserer Schule dar. Seit dem Schuljahr 2019/20 tagt das Schiiler-
parlament regelmaRig (je nach Personalsituation 2-3 monatlich) unter Begleitung der sozialpadagogi-
schen Fachkraft, der MPT-Fachkraft, der Schulsozialarbeiterin und der OGS-Koordinatorin. Grundlage
und Ausgangspunkt hierzu war die im Schuljahr 2017/18 in allen Klassen eingefiihrte Struktur der Ar-
beit im Klassenrat. Ab dem 2. Halbjahr der 1. Klasse werden in allen Lerngruppen Klassensprecherin-
nen und Klassensprecher gewahlt. Diese nehmen als Vertreterinnen und Vertreter ihrer Klasse am Kin-
derparlament teil. Erste Ergebnisse dieser neu geschaffenen Beteiligungsstrukturen sind:

e Erweitertes Pausenangebot (Pausenspiele)

e Thematisierung von MalRnahmen zur Sauberkeit in den WC-Anlagen der Schilerinnen und

Schuler

e Regelungen fiir das FuBballfeld auf dem Schulhof

Auch auRerhalb der Amter des Klassensprechers/der Klassensprecherin nutzt die Dorsterfeldschule
verschiedene Anlasse, um die Schilerinnen und Schiiler am Schulleben partizipieren zu lassen. So ha-
ben 4 Kinder im Rahmen der Vorphase der Qualitdtsanalyse (QA) die Ergebnisse einer schulweiten
Umfrage prasentiert, bei der die Schiilerinnen und Schiiler eigene Priorititen zur Uberpriifung durch
die QA nennen konnten.

Eine andere Gruppe von Schiilerinnen und Schiilern hat im Rahmen einer kleinen Projektgruppe ge-
meinsam mit zwei Lehrkraften einen Plan zur Wunsch-Schulhofbemalung ausgearbeitet, nachdem alle

Schilerinnen und Schiler Ideen mitteilen durften.

3.3 Rituale, Feste und Feiern, Tradition, Information/ Jahresrhythmus

Januar e Sternsinger besuchen alle Klassen der Dorsterfeldschule

o Halbjahreszeugnisse

e Forscherwoche Mathematik (Termin variabel bis Marz)

Februar e Schulweite Karnevalsfeier am Freitag nach Altweiberfastnacht

e Okumenischer Gottesdienst am Aschermittwoch in der kath. Kirche (3.
und 4. Klassen)

e 1. Schulpflegschaftssitzung/ 1. Schulkonferenz des Schuljahres (Termine
meist im Februar/Marz)

e Jahreshauptversammlung des Vereins der Freunde und Foérderer der
Dorsterfeldschule (ggf. auch anderer Termin im Jahreslauf, Terminierung
durch Forderverein)
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Marz

Besuch der Schulneulinge im Unterricht der Klassen 1 und 2 (Termin vari-
abel bis April)

Okumenische Gottesdienste fiir alle Klassen vor den Osterferien
Schulweite Feierstunde ,,Das haben wir geschafft!”

April

Elterninformationsabend VERA 3
Forscherwoche (Haus der kleinen Forscher) (Termin variabel bis Juni)

Mai

Projektwoche (Zirkus, Sport, variables Thema jahrgangstbergreifend,
jahrgangsbezogen im vierjahrigen Rhythmus; Termin variabel bis Juni),
gef. mit Schulfest

Elternveranstaltung zum Ende der Schuleingangsphase

Sportfest (variabel bis Juni)

Juni/ Juli

Stadtteilfest Kapellen (alle zwei Jahre)

Infoabend in Kooperation mit den Kindergarten fiir Eltern, deren Kinder
im Oktober/November angemeldet werden.

Okumenischer Gottesdienst zum Schuljahresende fiir alle Klassen
Kennenlernstunde fir die Schulanfanger, Infoveranstaltung fir die Eltern
Schulweite Feierstunde ,,Das haben wir geschafft!”

Verabschiedung der 4. Klassen mit Feierstunde

Zeugnisausgabe

August

Schulaufnahmefeier
1. Klassenpflegschaftssitzungen des Schuljahres

September

1. Schulpflegschaftssitzung/ 1. Schulkonferenz des Schuljahres

Tag der offenen Klassentir fur Eltern und Kinder, die im Oktober/ Novem-
ber angemeldet werden

Elternabend zum Ubergang auf die weiterfiihrenden Schulen

Lesepicknick aller Klassen im Stadtpark (alle zwei Jahre)

Oktober

Okumenischer Schulgottesdienst zum Erntedankfest mit allen Klassen
Schulweite Feierstunden ,,Das haben wir geschafft!“
Schulanmeldungen (Termin variabel bis November)

November

Martinszug
Teilnahme am bundesweiten Vorlesetag

Dezember

Weihnachtsfeiern der Klassen

Theaterbesuch Krefeld mit der ganzen Schule
Okumenischer Schulgottesdienst mit allen Klassen
Schulweite Feierstunden ,Das haben wir geschafft

!ll

3.4 Projektwochen

In jedem Schuljahr, meist im Frihjahr, findet eine —in der Regel — klassen- und jahrgangsiibergreifende

Projektwoche statt. Die Schiilerinnen und Schiiler haben die Chance in Neigungsgruppen ganzheitliche

Lernangebote, oft mit externen Partnern, wahrzunehmen. Hierbei riickt das akademische Lernen in

den schulischen Lernbereichen in den Hintergrund. Stattdessen widmen sich die Schilerinnen und

Schiiler in neuen sozialen Beziigen einem Projektthema, mit einer Gberwiegend starken intrinsischen

Motivation. Die Arbeit an den Projektthemen in der Kombination von Spall und Lernen bietet vielfal-
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tige Moglichkeiten soziale Fahigkeiten wie Teamfahigkeit, Ubernahme von Fremd- und Selbstverant-
wortung, Starkung des Selbstvertrauens und der Selbstsicherheit zu erwerben. Nachfolgend werden

die Formate unserer sich in einem vierjahrigen Zyklus wiederholenden Projektwochen dargestellt.

3.4.1 Zirkusprojektwoche

In Kooperation mit dem Kdlner Spielzirkus e.V. findet alle vier Jahre eine Zirkusprojektwoche statt.
Schilerinnen und Schiler, Eltern, Lehrkrafte und OGS-Betreuerinnen werden zu Akrobaten, Clowns,
Balancierkiinstlern, Fakiren, Jongleuren, Feuerspuckern oder Zauberern. Gemeinsam mit den Profis
aus Koln werden eine Woche lang drei Galavorstellungen vorbereitet, die am abschlieRenden Samstag
in einem grolRen Zirkuszelt vor insgesamt deutlich Gber 1000 Besuchern stattfinden.

Dieses aufwandige Projekt ist unter sport-, erlebnis-, kultur- und sozialpdadagogischen Aspekten eine
bedeutsame Bereicherung der schulischen Arbeit. Die Kinder werden spielerisch angeleitet, ihre eige-
nen Grenzen zu erweitern und lernen sich und ihre Starken in einem neuen, ungewohnten Lernbereich
kennen. Hierdurch entstehen wesentliche, die emotionale und soziale Kompetenz der Kinder star-
kende Lernchancen.

Uber diese padagogischen, personlichkeitsférdernden Aspekte hinaus, ist die Zirkusprojektwoche auch
ein zentrales Ereignis, das die Schulgemeinde — Schiilerinnen und Schiler, Eltern, Lehr- und Betreu-
ungskrafte, Freunde und Forderer der Schule — starkt und als gemeinsamer Meilenstein positiv pragt.
Ebenso sind die Zirkusprojektwoche und insbesondere die Galavorstellungen ein Anlass zur Offnung
von Schule, durch die auch eine Vernetzung und Kooperation im Stadtteil gepflegt und ausgebaut wird.
Die Zirkusprojektwoche ist mit einem erheblichen finanziellen Aufwand verbunden und wird im We-
sentlichen durch Aktionen unseres Fordervereins (Sponsorenlauf, Akquise von Sponsoren, Ausrichtung

eins Schulfestes am Tag der Galavorstellung mit diversen Verkaufsstanden) ermaoglicht.

3.4.2 Sportprojektwoche

Entsprechend ihrer Neigung haben die Schilerinnen und Schiiler die Moglichkeit eine Woche lang eine
Sportart ihrer Wahl zu erproben. In der Projektwoche 2017 konnten folgende Sportarten und Koope-

rationen realisiert werden.

Sportart Anbieter Sportstatte
Schwimmen Freiberuflicher Schwimmlehrer | Solimare Hallenbad
(ENNI)
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Tennis TC Kapellen Vereinsgelande TC Kapellen
Handball TV Vennikel Henri-Guidet-Halle
Fechten Moerser Fechtclub Fechtarena Moers

Bogenschiel3en

BSC Rheinberg

Freiflache hinterm Schulgeldnde

Tanzen

Honorarkraft

Feierraum

Golf

Golfclub op de Niep

Vereinsgelande Golfclub op de
Niep

Dao Wing Chung

Dao Wing Chung Kampfkunst-
schule Oberhausen

Kampfsportraum Henri-Gidet-
Halle

Rugby Rugby Verband NRW Rasenplatz, GroBsportanlage Fil-
der Benden
Segeln TV Vennikel Elfrather See
Bayer Uerdingen
Hockey Moerser TV Hockey Anlage, Grof3sportanlage
Filder Benden
Inliner Lehrkraft Stadtpark
Leichtathletik Lehrkraft Sportanlage TV Kapellen
Gerdteturnen Lehrkraft Turnhalle Dorsterfeldschule
Akrobatik Lehrkraft Klassenraum Dorsterfeldschule
Roller Lehrkraft Stadtpark
Ballett Lehrkraft Turnhalle Dorsterfeldschule
Gummitwist Lehrkraft Klassenraum/ Schulhof Dorster-

feldschule

In der Sportprojektwoche versuchen wir insbesondere auch unbekannte Sportarten in den Blick zu
nehmen, die die Kinder auRRerschulisch eher noch nicht erproben konnten. Die ausgepragte Koopera-
tion mit den genannten Vereinen bietet fiir die Dorsterfeldschule die einzigartige Moglichkeit ein sol-
ches Angebot realisieren zu kénnen. Fiir die Vereine er6ffnet sich die Chance, ihre Arbeit unmittelbar
erlebbar zu machen und Giber Schnupperangebote im Anschluss an die Projektwoche, das gemeinsame
Ziel von Schule und Vereinen zu realisieren, die Schiilerinnen und Schiiler fiir den Vereinssport zu be-

geistern.

3.4.3 Projektwoche mit variablem Thema/ jahrgangs- und klasseniibergreifend

Die Zirkus- und Sportprojektwochen stellen durch die Einbindung externer Partner Hohepunkte in der
Grundschulzeit der Kinder dar. In der alle vier Jahre stattfindenden jahrgangs- und klassenibergrei-
fenden Projektwoche mit variablen Themen treten die Lehrkrafte der Schule in die Expertenrolle. Un-
ter einem gemeinsamen Oberthema, in den letzten Jahren Europa und Ostern, bieten die Lehrkrafte
Projektgruppen mit verschiedenen Schwerpunktthemen an, die von den Schiilerinnen und Schiilern
dann interessengeleitet gewahlt werden kdnnen. Die Angebotsvielfalt umfasst hier eine bunte Palette

kiinstlerischer, musischer, sportlicher, kulinarischer, sprachlicher, naturwissenschaftlicher Angebote.
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Alle Projektgruppen zeigen am Ende der Woche auf verschiedenen Wegen (z.B. Auffiihrungen, Prasen-
tationen, Ausstellungen), was sie erlebt, erfahren und umgesetzt haben. So endet diese Form der Pro-
jektwoche in der Regel mit einer Einladung der Eltern zu einem Prasentationstag, an dem die Arbeits-

ergebnisse der Schiilerinnen und Schiller gewdrdigt werden.

3.4.4 Trommelprojektwoche

Neu im Portfolio der Dorsterfeldschule ist die erstmalig im September 2024 durchgefiihrte Trommel-
projektwoche.

Unter Anleitung des Teams der Argandona Trommelwelt erleben die Kinder rhythmische, musikalische
und tanzerische Elemente und bereiten, fast ohne es zu merken, den groflen Abschlussauftritt vor.
Alle Stunden in dieser Woche werden dem Trommelprojekt gewidmet und auch auRerhalb der eigent-
lichen Tommelstunden werden Trommeln, Kostiime und Musikstlicke thematisiert.

Ahnlich wie bei der Zirkusprojektwoche stellt auch in dieser Woche die abschlieRende Auffiihrung ei-
nen zentralen Meilenstein in der Grundschulzeit unserer Schilerinnen und Schiiler dar und verbindet
die Schulgemeinde im gemeinsamen Erleben der neu erworbenen und gelibten Fahigkeiten und Fer-

tigkeiten.

3.5 Kooperationspartner

3.5.1 Stadtteilbiicherei Kapellen

Die Kooperation mit der Stadtteilblicherei Kapellen ermdglicht allen Klassen regelmaRige Blichereibe-
suche. Ebenso finden regelmafige Lesungen statt, die von einzelnen Klassen besucht werden. Regel-
maRig zur Verfligung gestellte Biicherkisten unterstltzen die Arbeit in den Klassen und stellen wichtige

Leseimpulse fir die Schilerinnen und Schiiler dar.

3.5.2 TV Kapellen

Die Zusammenarbeit mit dem TV Kapellen ist auf der Basis eines Kooperationsvertrages geregelt. In

dem gemeinsam getragenen Projekt Schule und Sport bietet der TV Kapellen im Schuljahr 2019/20
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allen Erstklasslern der Dorsterfeldschule ein beitragsfreies Mitgliedsjahr im Verein an. Die Kinder ha-
ben die Moglichkeiten alle im Verein angebotenen Sportarten zu erproben. Dieses Projekt soll, wenn
die Pandemielage das Training in Sportvereinen wieder zulasst, weitergefiihrt werden.

Seit dem Schuljahr 2018/19 ermdglichen Trainer der FuRballabteilung des Vereins in Form eines zwei-
wochigen Angebots im Rahmen der Sportstunden aller Klassen den Schiilerinnen und Schiilern das
DFB-Paule-Schnupperabzeichen abzulegen.

Im Rahmen der OGS-AG-Angebote finden seit Jahren immer im Friihjahr eine mehrwéchige Tennis-AG

auf der Anlage des Vereins und eine ganzjahrige Madchen—FulRball-AG statt.

3.5.3 Moerser Musikschule

Seit 2009 nimmt die Dorsterfeldschule am landesweiten JeKits-Programm (vormals JeKi) teil. In den
ersten Klassen (JeKits 1) findet eine musikalische bzw. téanzerische Grundbildung fiir alle Kinder statt.
Die Kinder machen hier erste grundlegende Erfahrungen im Instrumentalspiel, Tanzen oder Singen.
Unterrichtet wird im sogenannten ,Tandem®: Eine Lehrkraft der Musikschule Moers gestaltet die
Stunde gemeinsam mit einer Lehrkraft unserer Schule. Der Unterricht findet im Klassenverband statt
und umfasst eine Schulstunde innerhalb der Stundentafel. Der Unterricht ist verpflichtend und kosten-
frei.

Fiir die weiteren Schuljahre (JeKits 2, 3 und 4) wurde der Schwerpunkt Instrumente gewahlt. Die Teil-
nahme ist dann freiwillig und kostenpflichtig und bedarf einer Anmeldung durch die Eltern. Der Unter-
richt wird durch Lehrkrafte der Musikschule erteilt und umfasst wochentlich zwei Unterrichtsstunden.
Neben einer Stunde Instrumentalunterricht in einem gewahlten Fach (Trompete, Gitarre, Querflote,
Violine, Keyboard) sollen alle angemeldeten Kinder am JeKits-Orchester, dem sogenannten JeKits-
Treff, teilnehmen.

Die Kooperation wird durch jahrliche Konzerte der JeKits 1 Klassen und der Instrumentalschiler (JeKits

2) in der Moerser Musikschule abgerundet.

3.5.4 Quartierskonferenz Kapellen

Die Kooperation im sozialen Umfeld ist fiir uns von besonderer Bedeutung. Eine regelmaRige Teil-
nahme an der Quartierskonferenz Kapellen, die einmal jahrlich vom Kinder- und Jugendbiiro der Stadt
Moers ausgerichtet wird, ist deshalb selbstverstdndlich. AuRer Vertretern der Dorsterfeldschule neh-
men in der Regel folgende Institutionen Teil:

e Kinder- und Jugendbiiro der Stadt Moers

66



In der Quartierskonferenz geht es zum einen um einen regelmaRigen Austausch zwischen den Institu-
tionen und um den Aufbau eines tragfdahigen Netzwerks, welches dann anlassbezogen die Zusammen-
arbeit im konkreten Einzelfall wesentlich erleichtert. Es werden zum anderen aber auch ganz konkrete
inhaltliche Themen bearbeitet (in den letzten Jahren: Gestaltung des Freizeitparks Kapellen, Verkehrs-
fihrung in Kapellen Mitte, Kleiderborse fir Gefliichtete, Beteiligung des Stadtteils am Projekt Moerser

Signal).

Alle zwei Jahre beteiligen sich alle Netzwerkpartner am Stadtteilfest Kapellen und tragen ihre Koope-
ration so nach auBen. Neben einem bunten Biihnenprogramm, an dem sich immer viele Klassen und
Lehrkrafte der Dorsterfeldschule beteiligen, steht der Austausch mit den Besucherinnen und Besu-

chern im Mittelpunkt. Die von der Schulpflegschaft der Dorsterfeldschule traditionell ausgerichtete

Sozialraumteams Mitte/ Siid des Jugendamtes Moers
Kindertagesstatten

Jugendzentrum Henri (AWO)

Spielehaus Kapellen

Evangelische Gemeinde Kapellen
Katholische Gemeinde Kapellen
Tirkischer Moscheeverein VIKB Kapellen
TV Kapellen

TV Vennikel

Stadtteilbibliothek Kapellen

AWO Kapellen

Polizei Moers, Bezirksbeamter

Spielplatzverein Kapellen

Cafeteria ist hier von besonderer Bedeutung.

3.5.5

Weitere Kooperationen

Polizei Kreis Wesel: Radfahrausbildung und —prifung, 4. Klassen
Umweltzentrum Krefeld, regelmaRige Projekttage fir Klassen aller Jahrgangsstufen

Theaterpadagogische Werkstatt Osnabriick: Mein Korper gehort mir, 3. und 4. Klassen

Kindertagesstatten im Einzugsbereich: vgl. Kapitel 6.1

Weiterfiihrende Schulen: vgl. Kapitel 6.2
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4 Kooperationen entlang der Bildungskette

Fiir gelingende Bildungsverldufe sind bruchlose Uberginge zwischen den einzelnen Phasen von hoher
Bedeutung. Deshalb pflegen wir eine intensive Zusammenarbeit mit den abgebenden Kindertagesstat-

ten und den aufnehmenden weiterfihrenden Schulen.

4.1 Kindertagesstitten

Aufgrund der Struktur unseres Einzugsgebietes im Moerser Siiden besucht ein GroRteil der an der
Dorsterfeldschule angemeldeten Kinder einen der fiinf umliegenden Kindergarten. Zwischen den Kin-
dergartenleitungen und der Schule besteht ein regelméaRiger strukturierter Austausch. Neben der ge-
meinsamen Teilnahme an der Quartierskonferenz Kapellen werden die Kita-Leitungen einmal jahrlich
in die Grundschule eingeladen. Hier geht es im Friihjahr in der Regel um die Planung eines gemeinsa-
men Elternabends, der jedes Jahr vor den Sommerferien stattfindet und zu dem die im nachfolgenden
Herbst ihre Kinder anmeldenden Eltern eingeladen werden. Seitens der Schule sind an diesem Eltern-
abend und der Vorbereitung die Schulleitung und die sozialpddagogische Fachkraft mafigeblich betei-
ligt. Diese tauscht sich nach der Schulanmeldung im Herbst auf der Grundlage entsprechender Schwei-
gepflichtsentbindungen der Eltern tber die zur Einschulung anstehenden Kinder auf der Grundlage der
Beobachtungen aus dem Kindergarten und der im Rahmen der Schuleingangsdiagnostik gewonnen Er-
kenntnisse aus und vertieft diesen Ausdruck durch Besuche in den Kindertagesstatten im Januar und
Februar.

Die Zusammenarbeit zwischen den Institutionen auf Leitungsebene ist seit Jahren etabliert. Die
Schwerpunkte der padagogischen Arbeit sind bekannt.

Nach dem Elternabend vor den Sommerferien und dem Austausch im Rahmen des Anmeldeverfahrens
werden die Kindergarten mit den zur Einschulung anstehenden Kindern im Friihjahr zum Besuch der
Dorsterfeldschule eingeladen. Die Kinder nehmen am Unterricht einer ersten oder zweiten Klasse teil.
Nach dem Tag der offenen Klassentiir im September und der Schulanmeldung mit Schuleingangsdiag-
nostik im Oktober/November ist dies in der Regel der dritte Kontakt der Kinder mit der Schule. Hier
werden sie nicht mehr von ihren Eltern, sondern von den Erzieherinnen der Kindertagesstatten beglei-
tet. In dieser Zeit beginnt auch unser Vorleseprojekt. Hier werden Kleingruppen von Kindern — nach
Moglichkeit die Kinder aus einem Kindergarten oder aus einer Kindergartengruppe — eingeladen und
Schiilerinnen und Schiilern aus dem dritten oder vierten Schuljahr lesen Bilderbiicher vor. Dieser re-

gelmaRige Kontakt soll zum Abbau von Angsten und zur ersten Orientierung in der Schule beitragen.
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4.2 Weiterfithrende Schulen

Die Anzahl der weiterfiihrenden Schulen, die von den meisten Eltern unserer Kinder gewahlt werden,
ist vergleichsweise iberschaubar und es kénnen deutlich drei Moerser Gymnasien und eine Gesamt-
schule identifiziert werden, die einen GroRteil unserer Schiilerinnen und Schiler aufnehmen. Insbe-
sondere zu diesen Schulen pflegen wir eine intensive Netzwerkarbeit, die durch die nachfolgend dar-
gestellten Kooperationen und Projekte zur Gestaltung des bruchlosen Ubergangs zur weiterfiihrenden
Schule zum Ausdruck kommt. Gleichwohl informieren wir gleichberechtigt tber alle Schulformen des
gegliederten Schulsystems und pflegen auch mit den anderen umliegenden weiterfiihrenden Schulen

eine kollegiale Zusammenarbeit.

Netzwerk Zukunftsschulen NRW

Mit dem Gymnasium Adolfinum und der Waldschule Schwafheim bildet die Dorsterfeldschule ein
Netzwerk der Landesinitiative Zukunftsschulen NRW. Als Schwerpunkt wurde hier das Modul Ill Uber-
gdnge gestalten gewahlt. Ergebnis der regelmaligen Netzwerktreffen ist die Weiterentwicklung des
Formats ,Die GroBen mit den Kleinen”. Hierbei nehmen die Schiilerinnen und Schiiler der Dorsterfeld-
schule am naturwissenschaftlichen Unterricht am Gymnasium teil, der von den Schiilerinnen und Schii-
lern des Gymnasiums vorbereitet, durchgefiihrt und ausgewertet wird. AuRerdem kommen die Medi-
enGuides des Gymnasium Adolfinums (Oberstufenschiiler) fiir einen Tag in die Dorsterfeldschule und
arbeiten mit Schiilerinnen und Schiilern zum Thema Sicherheit im Internet. Fir die Eltern der 4. Klassen
wird ein Infoabend zum Thema Umgang mit neuen Medien angeboten.

Seit dem Schuljahr 2023/24 werden neben den naturwissenschaftlichen Themen verstarkt auch musi-
sche Elemente Teil der Netzwerkarbeit. Im Jahr 2023 wurde dazu ein gemeinschaftliches weihnachtli-
ches Singen des Schulorchesters des Gymnasiums Adolfinum und der Schilerinnen und Schiiler der
vierten Klassen veranstaltet, das aufgrund der positiven Resonanz beider Schulen im Schuljahr 2024/25

zu einem erneuten Weihnachtssingen am Standort des Gymnasiums fiihrte.

PRIMAr Tage

Die Dorsterfeldschule nimmt aktiv an den im Herbst eines jeden Jahres ausgerichteten PRIMAr Tagen
der Hermann-Runge-Gesamtschule teil. Im Laufe des Vormittages kénnen die Viertklassler besondere
Schwerpunkte der Schule kennenlernen. Dabei werden sie von alteren Schiilern der Schule betreut.

Ein besonderer Schwerpunkt liegt hierbei auf den MINT-Fachern.
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Gymnasium in den Filder Benden

Schiilerinnen und Schiiler der 4. Klassen besuchen das Gymnasium anldsslich der Projekte Mathematik
zum Anfassen und Chemie entdecken am Filder Benden.

Beide Projekte leben vom Austausch der adlteren Gymnasiasten mit den Schiilerinnen und Schiilern der
Dorsterfeldschule. Sie begleiten die Grundschiiler bei ihrem Besuch der Ausstellung zur Mathematik in
der Aula des Gymnasiums, geben Hilfestellungen zum eigenen Entdecken und strukturieren die Ab-
laufe.

Beim 2. Projekt begleiten Oberstufenschiilerinnen und —schiiler die Kinder der Dorsterfeldschule im
Rahmen eines Projektkurses, bei dem sie Experimente erarbeiten und diese mit den Grundschdlerin-
nen und Grundschilern durchfiihren und besprechen.

Beide Schulen arbeiten auBerdem an Formaten zum Austausch der Lehrkréfte im Rahmen des Uber-
gangs und besuchen sich seit dem Schuljahr 2023/24 gegenseitig zu Unterrichtshospitationen und Ge-

spriachen zur Verbesserung des Ubergangsmanagements.

Grafschafter Gymnasium

Seit einigen Jahren fiihrt das Grafaschafter Gymnasium das sogenannte Europaprojekt durch, bei de-
nen Schiilerinnen und Schiler der vierten Klassen von Schiilerinnen und Schiiler des Gymnasiums be-
sucht werden und dabei an europdische Themen herangefiihrt und von lhnen beim Lernen und Entde-

cken begleitet werden.

Zentraler Lehrersprechtag Moers

Jedes Jahr im Herbst ladt die Stadt Moers die Klassenlehrerinnen und Klassenlehrer der aktuellen 5.
Klassen und die ehemaligen Klassenlehrerlnnen und Klassenlehrer der 4. Klassen zu einem zentralen
Lehrersprechtag ein. Die Teilnahme der entsprechenden Kolleginnen und Kollegen der Dorsterfeld-
schule ist uns wichtig. Aus unserer Perspektive bekommen wir hier wichtige Riickmeldungen zu den
von uns getroffenen Ubergangsempfehlungen. Der intensive Austausch mit den unsere ehemaligen
Schiilerinnen und Schiiler jetzt unterrichtenden Kolleginnen gibt uns wichtige Informationen zu unse-

rer Arbeit.

That’s me

Um einen sanften Ubergang von der Grundschule zur weiterfiihrenden Schule gerade im Fach Englisch
zu unterstitzen, arbeiten die Englischlehrkrédfte und die Schulleitung der Dorsterfeldschule mit den
umliegenden weiterfuhrenden Schulen zusammen. Seit dem Schuljahr 2017/18 wird im 2. Halbjahr der

4. Klasse der erste Teil des Themenhefts , That’s me“, im Englischunterricht bearbeitet, dessen zweiter
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Teil dann in den ersten Wochen der 5. Klasse im Englischunterricht der weiterfihrenden Schulen auf-
gegriffen wird. Dieses Themenheft ist das Ergebnis einer kreisweiten Arbeitsgruppe aus Englischlehr-

kraften von Grund- und weiterfithrenden Schulen.

5 Fortbildungskonzept

,Lernen ist wie Rudern gegen den Strom. H6rt man damit auf, treibt man zurtick.”
Laozi

Um den sich stetig dndernden gesellschaftlichen, bildungspolitischen und individuellen — also in den
einzelnen Kindern liegenden — Voraussetzungen, Herausforderungen und Zielsetzungen gerecht zu
werden, missen wir die Dorsterfeldschule kontinuierlich weiterentwickeln. Nach einer systematischen
Analyse der duReren Faktoren und einer Festschreibung der schulprogrammatischen Verdnderungs-
richtung, bedarf es deshalb einer kontinuierlichen Fortbildungsplanung als Grundlage eines gelingen-
den Veranderungsprozesses. Aus dem regelmaligen Abgleich von vorhandenen personalen Kompe-
tenzen und den notwendigen Kompetenzen, ergibt sich der konkrete Fortbildungsbedarf des Kollegi-
ums. Die wesentlichen Schwerpunkte der Fortbildungsplanung werden in der Regel am Anfang eines
jeden Schuljahres in der Lehrerkonferenz vereinbart. Hierbei sind sowohl die kollegiumsinternen Fort-
bildungen, vor allem die zweimal im Schuljahr stattfindenden padagogischen Tage, als auch die Teil-
nahme einzelner Kolleginnen an schulexternen Fortbildungen, die im Kontext der aktuellen Schulent-
wicklungsschwerpunkte von Bedeutung sind, zu verabreden. Darliber hinaus gilt es, allen Kolleginnen
und Kollegen der Schule die Moglichkeit zu gegeben, sich entsprechend ihrer Kenntnisse, Fahigkeiten
und besonderen beruflichen Interessen individuell fortzubilden.

Grundsatzliche Fragen der Fortbildungsplanung (Themen der Padagogischen Tage, Verwendung des
Fortbildungsbudgets) werden unter Einbeziehung der Lehrerkonferenz und der Fortbildungsbeauftrag-
ten entschieden. Insbesondere die padagogischen Ganztage werden anschlieRend gemal Schulgesetz

durch die Schulkonferenz beraten und beschlossen.

5.1 Informationen iiber Fortbildungsangebote

Die Kolleginnen und Kollegen werden durch die Schulleitung regelmaRig digital Gber die Fortbildungs-

angebote der Kompetenzteams und anderer Fortbildungsanbieter informiert. Darliber hinaus leitet
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die Fortbildungsbeauftragte gezielt Fortbildungsangebote weiter, wenn diese den schulischen Ent-
wicklungsschwerpunkten oder speziellen schulischen Bedarfen (z.B. Fortbildung in Mangelfachern)
dienen. Auch im Rahmen von Personalentwicklungsgesprachen werden Kolleginnen und Kollegen
durch die Schulleitung auf Fortbildungen — auch laufbahnrelevanter Art — angesprochen und ggf. zur

Teilnahme motiviert.

5.2 Grundlagen der Fortbildungsplanung

Zu Beginn jeden Schuljahres werden die Entwicklungsvorhaben im Rahmen der Schulentwicklung
festgelegt und aufgezeigt. Anschliefend wird gepriift, welche dazu benétigten Kompetenzen durch
geeignete Fortbildungen erreicht werden kénnen und in welcher Form (schulintern oder extern, ge-
meinsam oder individuell). Aufgrund der somit gewonnenen Kenntnisse werden anschliefend die pa-
dagogischen Ganztage fiir das Kollegium geplant und ggf. weitere Fortbildungsbedarfe aufgezeigt, die
allen Lehrkraften und padagogischen Fachkraften erméglichen sollen, zur Qualitatsentwicklung der
Schule beitragen zu kénnen.

Fortbildungsbedarfe kénnen dann sowohl zu Beginn des Schuljahres, als auch unterjahrig durch die
lehr- oder Fachkrafte unter Bericksichtigung folgender Grundatze angemeldet werden:
Fortbildungen an der Dorsterfeldschule

e orientieren sich an den festgelegten Schulentwicklungszielen und am Schulprogramm und dienen
somit allen am Schulleben Beteiligten.

e werden bei der Schulleitung angemeldet.

e werden dokumentiert und regelmaRig in der Lehrerkonferenz vorgestellt.

Um einen Uberblick und eine Transparenz {iber die durchgefiihrten Fortbildungen der vergangenen

Schuljahre zu geben, werden in den folgenden Kapiteln zunachst die schulinternen und externen und
schlieBlich die individuellen Fortbildungen des Kollegiums abgebildet.

5.3 Schulinterne Lehrkriftefortbildungen

‘ Schuljahr ‘ Thema ‘ Anbieter
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2015/2016

Kooperation und Kommunikation als Basis
der Schulentwicklung der Dorsterfeld-
schule

René Klaus, Schulleitung

2015/2016 Ergebnisse der Arbeitsgruppen zur Schul-
entwicklung des Schuljahres 2016/16:
Haus der kleinen Forscher Karin Seibod, Gesche Steger; Lehrkrafte
VERA René Klaus, Schulleiter
PIKAS Ilka Kenziorra, Tatjana Wegman, Lehr-
krafte
Soziales Lernen Ulla Schaller, Sabrina Huellen, Antje
Weiler; Lehrkréafte
Leistungskonzept: Input, Gruppenarbeit René Klaus, Schulleiter
und Ausblick
Schulprogrammbaustein Deutsch: Input, René Klaus, Schulleiter
Gruppenarbeit und Ausblick
2016/17 Unterrichtsqualitdt entwickeln Liane Paradies; SINN, Studieninstitut
Niederrhein
2016/17 Diagnostik und Férderplanung Teil 1 René Klaus; Schulleitung/ KT-Moderator
zum Thema
2017/18 Diagnostik und Férderplanung Teil 2 Schulleitung/ KT-Moderator zum Thema
LRS FordermaRnahmen im Klassenver- Birgit Briickner; KT-Wesel
band
2017/18 Schaffe ich die Schule oder schafft sie Uwe Riemer-Becker, GEW-Referent
mich- Entlastung durch kollegiale Strate-
gien
2018/19 Lehrwerke Deutsch Christoph Ohrner, Klett-Verlag
Gabriele Fink, Westermann
Dagmar Knapp, Cornelsen
2018/19 Diskussion und Verabschiedung der Schul- | René Klaus, Schulleitung
programmbausteine Deutsch, Mathema- Mitglieder der Arbeitsgruppen
tik, Sachunterricht und Englisch
2019/20 Implementierung Handreichung Recht- Christiane Kniifken, KT-Wesel
schreibung
2020/21 Digitalisierung in Prasenz und Distanz Sabrina Pristl, Jonathan Krohn-Grim-
berghe
Nina Schumacher, Schulleitung
2021/22 Einfiihrung der neuen Lehrpldne — Umset- | Schulleitung und Fachkonferenzen
zung an der Dorsterfeldschule
2022/23 Smart-Display-Schulung tasteone
2022/23 Kleine Pause — groBe Wirkung oder: wie Martina Schmidt; Die kleine Pause
passt die Pause in den Schultag?
2023/24 Digitale Tools fiir den Unterricht Lukas Portmann; DigitalErleben
2023/24 Lehren und Lernen in der digitalen Welt Querenburg-Institut
2023/24 Vorbereitung auf die Qualitatsanalyse Nina Schumacher, Hiltrud Brandes;
Schulleitung
2024/25 Inklusion in der Primarstufe unter beson- Kolja Bicker, Jasmina Hemp, Dorothee

derer Beriicksichtigung des FS ESE

Pakulat; KT Duisburg

73




5.4 Schulexterne Lehrkriftefortbildungen

Kolleginnen

Thema

Anbieter

Messerschmidt

Arbeitskreis Sonderpadagogik des Kreises

Wesel

Schulamt Wesel

Sabrina Pristl, Hiltrud Brandes

Regionale Fachkonferenz Deutsch,

Fachoffensive

Schulamt Wesel

Tatjana Wegmann, Natalie

Hilgers

Regionale Fachkonferenz Mathematik,

Fachoffensive

Schulamt Wesel

Tatjana Wegmann

Arbeitskreis Ansprechpartner/innen fiir

Gleichstellungsfragen

Schulamt Wesel

Jonathan Krohn-Grimberghe

Arbeitskreis Verkehrserziehung

Schulamt Wesel

Jonathan Krohn-Grimberghe,

Nina Schumacher

RegelmaBige Schulungen Brandschutz BAD

Daniela Richter, Jonathan
Krohn-Grimberghe, Nina

Schumacher

Arbeitsgemeinschaft KliMo-Projekt

ZGM Moers

Nina Schumacher

AG Medienkonzept

Stadt Moers

Hiltrud Brandes

O0GS-Qualitatszirkel

Stadt Moers

Stadt Moers

Natalie Hilgers

Systembetreuertreffen

5.5 Individuelle Lehrkriftefortbildungen

Datum Titel Anbieter Lehrkraft
Kiirzel

27.09.2017 | Forschen zu Strom und Energie KT Wesel SE

10.10.2018 | Informatik entdecken — mit und ohne Computer KT Wesel SE

02.03.2021 | Cupsongs fir die Grundschule Lugert Akademie MN

09.09.2021 | 3. Semester 11 Fortbildungen "Musikalische Ubun- Lugert Akademie MN

- gen", "Bewegte Kinderblicher", "Aktives Horen",

17.02.2023 | "Moderne Stimmtechnik", "Classroom Management"

23.10.2021 | Von Worterteppichen und Echolesen Mildenberger Ver- | SK

lag

17.01.2022 | Mit 80 Liedern um die Welt - Sprachforderung bei Helbling Verlag SK
Kindern durch gemeinsames Singen interkultureller
Kinderlieder

09.11.2022 | Lernlieder fiir Klasse 3 und 4: Singend lernen in der Helbling Verlag SK
Grundschule

18.01.2023 | Playway Klett, Online-Semi- | Ri

nar

02.03.2023 | Einfuhrung der Multiplikation in Klasse 2 effektiv ge- | Mildenberger Ver- | Ri
stalten - zwischen Vernetzung und Automatisierung lag

05.06.2023 | Konzepte zur Vereinbarung von Beruf, Pflege und Fa- | Schulamt Wesel WE
milie

04.09.2023 | Finanzielle Auswirkungen von Teilzeitarbeit Schulamt Wesel WE

13.09.2023 | Fachtag make IT Digital 3.0 KT NRW SR

20.09.2023 | Erwerb des deutschen Rettungsschwimmabzeichens | DLRG RI
der DLRG-Bronze
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26.10.2023 | Engel als Boten - Religionspadagogik Bischofliches Gene- | MN
ralvikariat
21.11.2023 | In der Weihnachtsbackerei Musik in der MN
Grundschule
27.11.2023 | SchILDNRW Grundfortbildung Bezirksregierung SR
04.12.2023 Disseldorf
20.02.2024 | Geschlechtersensible Fortbildung im Unterrichtsfach | Schulamt Wesel WE
Deutsch
18.11.2024 | Differenzierte Zugange zum Rechnen fir alle Kinder Klett, Online-Semi- | ML
in Klasse 3 und 4 - Mit groRen Zahlen nachhaltig si- nar
cher rechnen

6 Ausbildungskonzept

GemaR unserem Leitziel ,Gemeinsam entwickeln wir unsere Zukunft” arbeiten wir an der Dorsterfeld-
schule auch an der Entwicklung der Zukunft(-sfahigkeit) unserer Kolleginnen und Kollegen in Ausbil-
dung. Dazu zdhlen in erster Linie die Lehramtsanwarterinnen und —anwarter, weiter in die Zukunft
gedacht aber auch die in der universitdaren Ausbildung befindlichen Praxissemesterstudierenden und
die Studierenden im Eignungs- und Orientierungspraktikum. In allerletzter Konsequenz leisten wir auch
Zukunftsarbeit fur die vielen Praktikantinnen und Praktikanten, die aus verschiedenen Schulformen
und —stufen heraus an unserer Schule einen Einblick in den Lehrerberuf gewinnen kénnen, dirfen und

mochten.

Informationen zu unserer Schule finden alle an Ausbildung oder Praktikum Interessierten im ersten
Anlauf auf unserer Homepage, ebenso sind wir als ausbildende Schule selbstverstandlich auch auf den
Portalen der einzelnen Ausbildungsabschnitte in der Lehrerausbildung zu finden, z.B. auf dem ,Portal
zur Vergabe von Praktikumspldtzen im Praxissemester”, auf der Homepage des Zentrums fir schul-

praktische Lehrerausbildung (ZfsL) Kleve und im Bildungsportal NRW.

Auf der organisatorischen Ebene werden die Wege in die Ausbildung an unserer Schule immer gelenk-
ter: Praktikanten bewerben sich Giber unsere E-Mail- oder Postadresse und erhalten, je nach Kapazitat,
eine Zu- oder Absage durch die Schulleitung. Selbstverstandlich werden dann die (iblichen Schritte in
die Wege geleitet oder an die Stadt als Schultrager weitergeleitet, wie z.B. die Aufforderung zur Bean-
tragung eines Flihrungs- oder Gesundheitszeugnisses. Studierende Praktikanten bewerben sich tber
die entsprechenden Portale und werden auch von diesen zugewiesen. Lehramtsanwarterinnen und -
anwarter bewerben sich um das Zentrum fiir schulpraktische Lehrerausbildung und werden von die-

sem dann unserer Schule zugewiesen. Sie melden sich bei uns an der Schule und werden zu einem
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Kennenlerngesprach eingeladen, bei dem sie auch die Schule und ggf. das Kollegium kennenlernen.
Hier werden auch die Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner, die zeitlichen Ablaufe, rechtliche

Grundlagen etc. besprochen.

Die Ansprechpartnerinnen und —partner
Praktikum

Organisatorische Fragen: Frau Brandes/Frau Schmutzler
Praktikumsbeauftrage (Schilerpraktikum): Frau Brandes
Eignungs- und Orientierungspraktikum: Frau Damberg
Praxissemester: Frau Schumacher
Ausbildungsbeauftragte: Frau Langenberg
Ausbildungslehrerinnen/-lehrer: wechselnd, je nach Fach und Moglichkeit

Wiahrend der Ausbildung/des Praktikums findet eine enge Begleitung statt. Eine konkrete Ausgestal-
tung einer solchen Begleitung durch die Beteiligten im Vorbereitungsdienst stellt die folgende Tabelle

dar (In Anlehnung an QualiS; Das schulische Ausbildungsprogramm, 2018):

LAA ABB ABL SL
Hospitiert; halt Unterricht v Vorlage eines groben Ver-
; regelmafigen Beratungsge- -
unter Anleitung und selbst- . R laufsplans zu den Unter- Beteiligung an Konferen-
LAA . ) sprache zur Reflexion des X ) .
standigen Unterricht; . richtsstunden unter Anlei- zen, Projekten etc.
. . Ausbildungsstands
nimmt am Schulleben teil tung
organisatorische Rahmen- Zusammenwirken bei der
X ) Besuch Infoveranst.; Koor- . R .
planung in gemeinsamer o N Erstellung eines Ausbil- ABB berat SL
ABB X dination/ Kommunikation .. . K
Absprache mit LAA; regel- w. Schule und ZfsL dungsstunden-plans fir in Ausbildungsfragen
maRige Beratung der LAA ' einzelne LAA
Beratung und Begleitung
der LAA; Ermoglichung von Reflexion der Arbeit mit d. . . Beurteilungsbeitrag fiir die
. s . Begl LAA - X
ABL Unterrichtshospitation; LAA; Ruckmeldungen zur €8 EIEc::r%c(:migallta im Un Gesamtbeurteilung der LAA
Ruckmeldung zu Unterricht Ausbildungs-situation & verfassen
unter Anleitung
Nach Méglichkeit: Teil- Schaffen von Rahmenbe- .
X R Verantwortung fiur den
nahme an Schaffen von Rahmenbe- dingungen; Berticksichtigen . ) .
. R . . . schulischen Teil der Ausbil-
SL Unterrichtsbesuchen; dingungen fir den Vorbe- des Beurteilungsbeitrags .
. . . X . dung und den Einsatz der
Anlassbezogen: Beratung reitungsdienst in der Schule bei Gesamtbeurteilung der . .
LAA im Unterricht
der LAA LAA

Die Ausbildungssituation wird in personlichen Gesprachen, auch mit den schulexternen Partnern, wie

Seminarleitern des ZfsL, immer wieder angepasst, Uberprift und ggf. verandert.
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7 Schulentwicklung

2025 2024 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017
4 A A
— X ¢
A | N N

Evaluation Digitalisie-
rungskonzept

Digitalisierung:
Uberarbeitung Digitali-
sierungskonzept

Digitalisierung:
Digitale Tools fur
Lehrergerate (pa-

pierloses Arbeiten)

Digitalisierung:
Smart-Displays

Digitalisierung:
Smart Notebook,
Nextcloud, Logi-

neo

Digitalisierung:
Leistungen wahrneh-
men, beurteilen und
rickmelden im Dist-

anzunterricht

Neue Lehrplane NRW

Uberarbeitung schuleigener Arbeitspldne in allen Fachern

Uberarbeitung Schulprogramm

Bausteine einzelner Facher (Unterrichtskonzept, Leistungskonzept)

Schutzkonzept Teil I:

. Schutzkonzept Teil lll: | Standortbestimmung
Schutzkonzept Teil IV: .
) Erstellung und Verab- (Gefahrenanalyse Medienkonzept
Evaluation . L
schiedung Schilerinnen und
Schiiler)
Grundsétze der Lerner-
folgstiberprifung und .
L ki
Leistungsbewertung elstungskonzept
Uberarbeiten
Schutzkonzept Teil II: .
Rechtschreibk :
(Gefahrenanalyse El- echtschreibkonzept Lese-/Schreib-/ Rechtschreibkonzept
Grundwortschatz
tern)
Einflihrung Lehr-
Uberarbeitung Leseférderkonzept werk im Fach
Deutsch
Verkehrskonzept
Inklusion: Uberarbeitung Schul-
Ausbau des inklusiven Miteinanders im Schulalltag regeln und Konse-
quenzen

Planu

ng Projektwoche ,Haus der kleinen Forscher”

Planung Themenwoche

Mathematik

LRS-FordermaRk-
nahmen

Uberarbeitung ES-K

Diagnostik und
Forderplanung
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Resilienz: Resilienz:
kleine Pause, grofie Stressmanagement
Wirkung und Entspannung
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